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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) tem o objetivo de consolidar os
instrumentos de planejamento e gestao relacionados ao saneamento, com vistas a
universalizar o0 acesso aos servigos, garantindo qualidade e suficiéncia no
suprimento dos mesmos, proporcionando melhores condigdes de vida a populacéo,

bem como a melhoria das condi¢coes ambientais.

A elaboracdo do PMSB, conforme exigéncias previstas na Lei Federal n°
11.445/2007, regulamentada pelo Decreto n° 7.217/2010, e na Lei n® 12.305/2010,
regulamentada pelo Decreto n® 7.404/2010, € um requisito prévio para que o
municipio possa ter acesso aos recursos publicos ndo onerosos e onerosos para
aplicagdo em agbes de saneamento ambiental, nas areas de abastecimento de
agua, de esgotamento sanitario, de drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas,

bem como, de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos.

A Premier Engenharia e Consultoria Sociedade Simples Ltda. firmou com a Agéncia
Peixe Vivo — Associacao Executiva de Apoio a Gestao de Bacias Hidrograficas Peixe
Vivo — o Contrato N°® 023/2017, referente ao Contrato de Gestdo n°® 014/ANA/2010,
para a elaboracao de Planos Municipais de Saneamento Basico para a Regido do
Baixo Sao Francisco (Feliz Deserto, Pacatuba, Penedo, Piacabucu, Santana do
Ipanema e Major Isidoro) na Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, em
conformidade com o Ato Convocatério n® 030/2016.

O presente Plano Municipal de Saneamento Basico é composto de 06 (seis)
produtos, assim discriminados:

e PRODUTO 1 - Plano de Trabalho e Plano de Mobilizagdo e Comunicagao
Social;

e PRODUTO 2 — Diagndstico da Situagdo do Saneamento Basico;

e PRODUTO 3 - Prognéstico, Programas, Projetos e Agdes;
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e PRODUTO 4 - Mecanismos e Procedimentos para Avaliagdo Sistematica do
PMSB; e AcGes para Emergéncias e Contingéncias;

e PRODUTO 5 - Termo de Referéncia para a Elaboracdo do Sistema de
Informagdes Municipal de Saneamento Basico;

e PRODUTO 6 — Relatorio Final do PMSB - Documento Sintese.

Neste documento estdo apresentados o Plano de Trabalho e o Plano de Mobilizagao
e Comunicacao Social, integrantes do Produto 1. O documento, estruturado com
base no Termo de Referéncia, contém a metodologia a ser empregada para
execucao dos trabalhos, bem como o planejamento estratégico de cada atividade a
ser desenvolvida.
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DADOS GERAIS DA CONTRATACAO

Contratante: Associacao Executiva de Apoio a Gestao de Bacias Hidrograficas
Peixe Vivo — Agéncia Peixe Vivo.

Contrato Agéncia Peixe Vivo n2 023/2017.
Assinatura do Contrato em: 15 de setembro de 2017.
Assinatura da Ordem de Servico em: 22 de setembro de 2017.

Escopo: Elaboracao de Planos Municipais de Saneamento Basico para a Regiao
do Baixo Sao Francisco (Feliz Deserto, Pacatuba, Penedo, Piacabucu, Santana
do Ipanema e Major Isidoro) na Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco.

Prazo de Execucéo: 12 meses, a partir da emissao da Ordem de Servico.

Cronograma: conforme Cronograma Fisico de Execucao apresentado no item 1.4.3

desse relatorio.

Valor: R$642.897,82 (seiscentos e quarenta e dois mil, oitocentos e noventa e sete

reais e oitenta e dois centavos).
Documentos de Referéncia:
e Ato Convocatorio N® 030/2016;
e Proposta Técnica PREMIER ENGENHARIA E CONSULTORIA;

e Estudos e projetos fornecidos pela Prefeitura Municipal e pela empresa
prestadora dos servicos de saneamento basico.

Contratada: Premier Engenharia e Consultoria Sociedade Simples Ltda., sediada na
Rua dos llhéus, n® 38, Sala 1206, Centro, Florian6polis/SC. Fone: (48) 3333-6825.

E-mail: premiereng@premiereng.com.br
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1 PLANO DE TRABALHO

1.1 INTRODUCAO

O saneamento basico pode ser entendido como o conjunto dos servicos,
infraestruturas e instalagdes operacionais de abastecimento de &gua potavel,
esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos e manejo de

aguas pluviais e drenagem urbana.

A Lei n? 11.445/2007 estabelece as diretrizes nacionais para o saneamento basico e
para a politica federal de saneamento basico, tendo como um dos principios

fundamentais a universalizacdo do acesso aos servicos de saneamento basico.

O Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) tém por objetivo apresentar o
diagndéstico do saneamento basico no territério do municipio e definir o planejamento
para o setor. Destina-se a formular as linhas de acdes estruturantes e operacionais
referentes ao saneamento, com base na andlise e avaliagdo das demandas e

necessidades de melhoria dos servigos no territério municipal.

O PMSB contemplara um horizonte de 20 (vinte) anos e abrangera os conteddos
minimos definidos na Lei n® 11.445/2007 e na Lei n® 12.305/2010, além de estar em
consonancia com o Plano Diretor, com os objetivos e as diretrizes dos planos
plurianuais (PPA), com os planos de recursos hidricos, com a legislagdo ambiental,

legislacdo de saude e de educacao, entre outros.

Dessa forma, o planejamento dos setores de saneamento basico deve ser
compativel e integrado as demais politicas, planos e disciplinamentos do municipio
relacionados ao gerenciamento do espaco urbano. Nesse intuito, tal planejamento
deve preponderantemente:

e Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do ambiente urbano;

PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL
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e Assegurar que a aplicacdo dos recursos financeiros administrados pelo poder
publico se dé segundo critérios de promogao de salubridade ambiental, da

maximizagdo da relagédo beneficio/custo e de maior retorno social interno;

e Promover a organizagédo e o desenvolvimento do setor de saneamento, com
énfase na capacitagdo gerencial e na formacdo de recursos humanos,

considerando as especificidades locais e as demandas da populacao; e

e Propiciar condigdes para o aperfeicoamento institucional e tecnolégico do
municipio, visando assegurar a adocao de mecanismos adequados ao
monitoramento, operacdo, manutengcdo preventiva, melhoria e atualizagdo

dos sistemas integrantes dos servigos publicos de saneamento basico.

No presente documento estdo apresentadas as etapas e atividades que compdem
os procedimentos metodoldgicos para a realizacdo dos trabalhos referentes a
execucao do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB). A Consultora propée
uma metodologia a ser adotada para propiciar a participagao social na elaboracao
do PMSB, sendo necessaria a correta divulgacao e internalizacao social do Plano

Municipal de Saneamento Basico.

PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL
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1.2 CONTEXTUALIZACAO
1.2.1 Aspectos Gerais da Constituicao Federal

A Constituicao Federal de 1988 é marcada por artigos importantes que se deve levar
em consideragdo na construgdo do Plano Municipal de Saneamento Basico. Citam-

se 0s seguintes:

e O artigo 23 — E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios:

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de

suas formas;

IX — promover programas de constru¢cdo de moradias e a melhoria das
condi¢des habitacionais e de saneamento basico;

e O artigo 196 - Saude € direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais € econémicas que visem a reducao do risco de doenca e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acoes e servigos para

sua promocgao, protecao e recuperagao;

e O inciso IV, do artigo 200 — Ao Direito a saude, incluindo a competéncia do
Sistema Unico de Salde de participar da formulagdo da politica e da

execucao das acdes de saneamento basico;

e O artigo 225 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e

preserva-lo para as presentes e futuras geragoes; e

e O inciso VI, capitulo 12, do artigo 225 - Promover a educacao ambiental em
todos os niveis de ensino e a conscientizagao publica para a preservacao do

meio ambiente.

PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL
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1.2.2 Lei Nacional do Saneamento (LNS) — Lei n? 11.445/2007

A Lei n? 11.445, de 5 de janeiro de 2007, estabelece as diretrizes nacionais para o
saneamento basico e para a politica federal de saneamento basico. Esta Lei é
regulamentada pelo Decreto n® 7.217/2010.

A edicao da Lei n® 11.445/2007 constitui um avango na area institucional ap6s um
vazio regulatério de quase vinte anos, desde a Constituicao Federal que ja
reconhecia o saneamento basico como um direito cidaddo. A LNS explicitou
diretrizes gerais de boas praticas de regulacdo e reduziu a inseguranca juridica no

setor do saneamento basico.

Neste prisma, a Lei traz os principios fundamentais expressos no art. 29, a definicao
do saneamento basico (art.? 3), a possibilidade de delegacao dos servigos publicos
de saneamento basico nos termos do art. 241 da Constituicdo Federal e da Lei n®
11.107/05, as responsabilidades do titular dos servigos, a exigéncia de contrato e
suas condi¢des de validade, a coordenacdo, o controle e a articulagdo de distintos
prestadores de atividades interdependentes, a disciplina da instituicdo de fundos aos
quais poderdo ser destinadas parcelas das receitas para custear planos e a
universalizacdo dos servigos, as disposicoes relativas a prestacao regionalizada, as
normas relativas ao planejamento, a regulagcdo e aos direitos dos usuarios, a
sustentabilidade econémico-financeira, aos requisitos minimos de qualidade técnica

e controle social.

Arranjos Institucionais da Gestao do Saneamento

A LNS inovou ao reformular o sistema de gestdo do saneamento no Brasil,
reforcando atribuicdes dos municipios como titulares, estabelecendo critérios da
prestacao dos servicos e criando a exigéncia legal da regulacao e do planejamento.

A Figura 1 ilustra o sistema de gestdo de saneamento basico, conforme o marco
legal, em que as fung¢des de planejar, regular e fiscalizar e prestar os servicos sao
atribuicbes complementares entre si para o cumprimento da politica pubica de

saneamento basico, sendo o controle social permeavel a todas.

PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL
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Regulare
Fiscalizar

Controle
Social

Prestar

Planejar Servigos

Figura 1 — Pilares do sistema de gestao de saneamento basico instituido pela

Lei n? 11.445/07.
Fonte: Elaboracgao Prépria, 2017.

O Papel dos Titulares dos Servicos de Saneamento

A definicdo das responsabilidades da titularidade dos servicos de saneamento

basico esta no cerne das disposi¢des da Lei do Saneamento.

O cenario geral do saneamento compreende hoje que 0s municipios sejam o0s
titulares do saneamento, devido a autonomia administrativa e competéncia para
organizar e prestar os servicos publicos de interesse local instituida pela
Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 30, inciso V. As principais atribui¢cdes
do titular sgo:

e Elaborar os planos de saneamento basico e revisa-los a cada 4 anos

(validade maxima);
e Prestar diretamente ou autorizar a delegacéao dos servigos;

e Definir o ente responsavel pela sua regulacao e fiscalizagao;
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e Estabelecer mecanismos de controle social,
e Estabelecer sistema de informacdes sobre os servigos.

E importante ressaltar que, dentre as atribuicdes do titular, o planejamento municipal
€ a Unica indelegavel. O municipio pode, no entanto, contar com apoio técnico ou
financeiro prestado por outros entes da Federacdo, prestadores dos servicos ou
outras entidades como rege o regulamento da referida lei (Decreto n® 7217/10).
Nesse sentido, alguns programas estaduais, como de Santa Catarina e Sao Paulo,
tém oferecido apoio técnico e financeiro a municipios para que os primeiros planos
sejam elaborados. Ainda, agéncias reguladoras estruturadas como a do Estado do
Ceara tem apoiado municipios em cooperacao. A parceria da esfera governamental
do Estado traz ao Plano Municipal de Saneamento o olhar regional, assim como os

consoércios municipais e os comités de bacia.

Municipios vizinhos frequentemente compartiiham demandas de saneamento e
influem no agravo da situacdo uns dos outros. A exploracdo inadequada de
mananciais, langamento de esgotos e residuos sélidos em rios de uma mesma bacia
hidrografica sdo exemplos primarios. A transposicdo de bacias para abastecimento
de municipios com déficit hidrico e o impacto de empreendimentos na dindmica
demografica de um lugar também sao exemplos de questdes com consequéncias
regionais aos servigos de saneamento. Ainda, o olhar regional é fundamental para a
tomada de decisdo para priorizacdo de recursos e planejamento nos ambitos dos
comités de bacia e politicas publicas estaduais. E desejavel e recomendado que
haja alinhamento entre a forma de sistematizacao dos bancos de dados gerados no
PMSB de forma a favorecer a integracéo das informacdes para esses fins.

A cooperacdo de prestadores dos servicos de saneamento na elaboracdo do Plano
junto ao titular é desejada e recomendavel, ja que, além da obrigacdo do
fornecimento de dados e informacbes, os prestadores podem contribuir ao
estabelecimento de metas de universalizacdo sustentaveis do ponto de vista

financeiro, incluindo melhorias operacionais que reduzam perdas fisicas e
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comerciais nos sistemas de abastecimento, entre outras medidas de aumento da

eficiéncia e qualidade da prestacao dos servicos.

A cooperacgao técnica e financeira a elaboracdo dos Planos pode contribuir para
mitigar a auséncia de qualificacdo técnica na esfera municipal, principalmente em
municipios que tem seus servicos de saneamento prestados por concessionarias
estaduais e consequentemente nao tiveram saneamento como prioridade de suas
agendas de governo. Esse quadro repete-se em todas as regides brasileiras em
cidades de pequeno, médio e grande porte. O Plano Municipal de Saneamento, suas
reunides, oficinas e produtos constituem em si oportunidades de aprendizado —
principalmente em suas primeiras edi¢des realizadas depois de sancionado 0 marco

legal federal.

Assim, elaborar Planos de Saneamento € um dever do titular e um desafio de
envolver atores. Mais do que um documento formal, os Planos de Saneamento

configuram oportunidade para discussdes e acordos entre atores e institui¢coes.

O Papel da Regulacéao

Os movimentos juridico-institucionais, promovidos pela Lei do Saneamento desde
2007, refletem avancos estruturantes dos quais se esperam melhorias quanto a
continuidade dos investimentos, qualidade dos sistemas e ampliacdo da percepcao

publica sobre seus direitos e deveres relativos ao saneamento basico.

Os municipios titulares, por meio de suas Prefeituras Municipais, sdo o0s
responsaveis pelos servicos — almejam cumprir a responsabilidade e obter retorno
politico das agdes por meio da satisfagdo dos contribuintes. Os usuarios tém direito
aos servicos e dever de contribuir para sua sustentacdo — em geral desejam o
melhor servico ao menor custo. Ja o0s prestadores de servico possuem
responsabilidade de manter a sustentabilidade econdémica das operacgdes,

equilibrando suas despesas e investimentos a receita.

A figura do ente regulador surge como oportunidade de mediar interesses e cobrar o
cumprimento dos deveres de ambos os lados.
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Equilibrar interesses demanda regulacdo que atue na fiscalizagcdo, normatizacao,
regulamentacdo e mediacdo entre as partes. Enquanto obrigacdo legal (Lei
11.445/07) a regulacéo é, assim como o Plano Municipal de Saneamento, condigao
de validade dos contratos de prestagéo de servigos publicos de saneamento basico
(contratos de concessao e contratos de programa, por exemplo).

Em um fluxo légico de defini¢cdes institucionais, o titular deve aprovar o Plano de
Saneamento e em seguida revalidar seus contratos de prestacdo de servicos de
saneamento estabelecendo os termos para cumprimento das metas de curto, médio
e longo prazo contidas no Plano. O Plano de Saneamento e os contratos serdo as

bases para a regulacao por parte do ente designado pelo titular.

As atividades de regulacdo sdo, de maneira geral, financiadas pelos regulados e
pelo poder publico. A arrecadacdo dos entes reguladores deve ser capaz de
sustentar seu funcionamento, incluindo estrutura fisica e recursos humanos
tecnicamente qualificados em saneamento, contemplando advogados, engenheiros,

economistas, contadores e administradores de empresas.

A qualidade da estruturagdo do ente regulador contribui para que o ente
desempenhe suas funcbes dentro dos principios de independéncia decisoria,
incluindo autonomia administrativa, orcamentéria e financeira, conforme preconiza a

Lei do Saneamento.

Modelos de Prestacao de Servicos

A prestacao dos servicos pode ser desempenhada segundo trés modelos, conforme
traz a Lei 11.445/2007: a prestacao direta; a prestagao indireta, mediante delegacao
por meio de concessao, permissao ou autorizagdo; e a gestao associada, conforme
preceitua os art. 8% e 92, I, da referida lei.

e Prestacao Direta: é a prestacdo desempenhada pelo titular (municipio). Essa
prestacdo pode ocorrer via administracdo central ou descentralizada
(outorga). (art. 92, II). A prestacédo centralizada ocorre por meio de 6rgao da
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administragdo publica. Ja, a prestacao direta descentralizada pode ocorrer

por autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista e fundacao.

e Prestacao Indireta: é a delegacao da prestacao por Concessao, Permissao,
Autorizacao ou Terceirizacdo por meio de licitacdo (Lei n® 8.666/93). Existem
trés alternativas de delegacao que sao consideras viaveis para o setor: as
concessbes comuns, as por parcerias publico-privadas e os contratos de

terceirizacao.

e Prestacao por Gestao Associada: o regime federativo adotado na
Constituicdo de 1988, destacado pela autonomia politica, econbémica e
administrativa dos entes federados (Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal), permite determinar mecanismos que possam vincular as entidades
federativas para que os servicos publicos sejam executados com celeridade e
eficiéncia em prol dos usuarios. Para atender este objetivo, a Constituicao
prevé, no artigo 241, a gestdo associada na prestacado de servigos publicos, a
ser instituida por meio de lei, por convénio de cooperacdo e consorcios
publicos celebrados entre os entes federados. Essa figura é regida pela Lei n®
11.107/2005 e Decreto n? 6.017/2007.

1.2.3 Politica Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS) — Lei n? 12.305/2010

No Brasil, as primeiras acbes voltadas para a definicido de diretrizes legais
relacionadas a questao dos residuos soélidos surgiram no final da década de 1980.
No entanto, a tomada de acdes direcionadas a construcao da Politica Nacional de
Residuos Sdélidos (PNRS) ocorreu efetivamente na década de 1990 (LOPES, 2006
apud NETO; MOREIRA, 2010).

Desde entdo, mais de 100 (cem) projetos de lei foram elaborados e posteriormente
vinculados ao Projeto de Lei (PL) n° 203/91, que inicialmente foi criado para tratar
especificamente do acondicionamento, coleta, tratamento, transporte e destinacao
dos residuos de servigcos de saude.
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A partir desse PL, a questdo dos residuos sdélidos comecou a ser amplamente
discutida com a sociedade civil que, ap6s o0 ano 2000, estabeleceu diversos debates,
como o Férum Nacional do Lixo e o Férum Mundial Social, com o intuito de discutir e
formular coletivamente proposicdes para a PNRS. Todavia, a falta de consenso
entre os diversos setores envolvidos impossibilitou a apreciacdo do Projeto de Lei no

Congresso Nacional.

Na sequéncia, para consolidar as informacdes levantadas nas diversas discussoes
de ambito nacional e congrega-las com os anteprojetos de lei existentes no
Congresso Nacional, no ano de 2005, foi formado um grupo interno na Secretaria de
Qualidade Ambiental nos Assentamentos Humanos do Ministério do Meio Ambiente.
Este trabalho resultou na construcdo do Projeto de Lei n° 1991/07 — Politica
Nacional de Residuos Sélidos (NETO; MOREIRA, 2010).

Apébs o longo percurso, que totalizaram duas décadas de discussdes, o Projeto de
Lei referente a PNRS foi encaminhado ao Senado Federal que, apds avaliagao
conjunta das Comissdes de Constituicao e Justica, Assuntos Econémicos, Assuntos
Sociais, Meio Ambiente, Defesa do Consumidor e Fiscalizacdo e Controle, o
aprovou, em julho de 2010. Em agosto de 2010, o Presidente da Republica
sancionou a Lei n° 12.305/10 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, que é
regulamentada pelo Decreto n? 7.404, de 2010. Com a aprovagao da referida Lei, a
sociedade dispbe de um moderno e inovador instrumento de gestdo e
gerenciamento dos residuos solidos.

A Lei n® 12.305/2010 define estratégias que viabilizem a agregacédo de valor aos
residuos, propicia a inclusdo social e estabelece o papel dos Estados e Municipios
na gestao dos residuos, bem como direciona as condi¢cdes de acesso a fontes de
recursos federais (NETO; MOREIRA, 2010). A mesma estabeleceu, ainda, prazos ou
limites temporais para algumas acoes, tais como: a eliminacao de lixées e a

consequente disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos até 2014.

A Figura 2 apresenta algumas definigbes conceituais importantes constantes no
artigo 3% da PNRS.

10
PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL



- | RE
C%H = E:e%(@éc\'hvo E‘.

Residuos Sdlidos eMaterial descartado proveniente de atividade humana.

Destinacdo Final +Areutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a
Ambientalmente recuperacao € o aproveitamento energético dos

Adequada residuos sdlidos.

+530 os residuos depois de esgotadas todas as
possibilidade de tratamento erecuperacao.

Disposig¢do Final
Ambientalmente *Disposicao Final em Aterro Sanitario dos Rejeitos.

Adequada

Figura 2 — Defini¢Ges relacionadas na PNRS
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.

Diante das definicdes consolidadas, somente rejeitos podem ser dispostos em
aterros sanitarios, sendo proibida a disposicdo de outros tipos de residuos (com
prazo para atendimento de até 4 anos, a partir da publicagdo da Lei). Para tanto, a

nova ordenacgao basica dos processos segue o ciclo apresentado na Figura 3.

Coletar Reciclar Tratar Dispor
sResiduos *Residuos =*Residuos e Rejeitos =Rejeitos do Sistema

da Reciclagem de Tratamento

Figura 3 — Ciclo basico dos processos
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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A Politica Nacional de Residuos Sdélidos, o art. 92, inova ao estabelecer uma ordem
de prioridade (Figura 4) para a gestdao e gerenciamento de residuos sélidos, qual
seja: ndo geracdo, reducdo, reutilizacdo', reciclagem?, tratamento dos residuos

solidos e disposicdo final ambientalmente adequada dos rejeitos®.

e
e
L e

.
e
o

Figura 4 — Prioridades na gestao dos residuos solidos (preconizado na PNRS)
Fonte: Elaboracao Proépria, 2017.

Em relacdo as diretrizes definidas pela PNRS, cabe citar:

e Incumbe ao Distrito Federal e aos Municipios a gestao integrada dos residuos
sélidos gerados nos respectivos territorios;

' Art. 3% XVIII - reutilizagdo: processo de aproveitamento dos residuos sélidos sem sua transformag&o bioldgica,
fisica ou fisico-quimica, observadas as condigbes e os padrdes estabelecidos pelos 6rgdos competentes do
Sisnama e, se couber, do SNVS e do Suasa.

2 Art. 3% XIV - reciclagem: processo de transformagdo dos residuos solidos que envolve a alteragéo de suas
propriedades fisicas, fisico-quimicas ou biolégicas, com vistas a transformagdo em insumos ou novos produtos,
observadas as condigbes e os padrdes estabelecidos pelos 6rgdos competentes do Sisnama e, se couber, do
SNVS e do Suasa;

 Art. 3% VIIl - disposicdo final ambientalmente adequada: distribuicdo ordenada de rejeitos em aterros,
observando normas operacionais especificas de modo a evitar danos ou riscos a saude publica e a seguranca e
a minimizar os impactos ambientais adversos.
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e A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizarao e

manterdao, de forma conjunta, o Sistema Nacional de Informacdes sobre a

Gestao dos Residuos Sdlidos (Sinir), articulado com o Sistema Nacional de

Informacées em Saneamento Basico (Sinisa) e o Sistema Nacional de

Informacao sobre Meio Ambiente (Sinima);

e Incumbe aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios fornecer ao érgao

federal responsavel pela coordenagdo do Sinir todas as informacgdes

necessarias sobre os residuos sob sua esfera de competéncia, na forma e na

periodicidade estabelecidas em regulamento.

Outra inovacdo da Politica Nacional de Residuos Sdélidos é a Responsabilidade

Compartilhada pelo Ciclo de Vida do Produto e a Logistica Reversa, apresentada na

Figura 5.

Logistica Reversa -

art. 3¢, Xl

eConjunte  de atrbuigdes individualizadas e encadeadas dos
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, dos
consumidoras e dos titularas dos servigos pablicos de limpeza urbana
2 de manejo dos residuos sélides, para minimizar o volume de
residucs solidos e rejeitos gerados, bem come para reduzir os
impactos causados a sadude humana e a gualidade ambiental
decorrentes do cicle de vida dos produtes, nos termes da Lei,

*S30 obrigades a estruturar e implementar sistemas de logistica
revarsa, madiante retorno dos produtos apés o uso pelo consumidor,
de forma independente do servigo pablico de limpeza urbana e de
manejo  dos residuos solidos, os fabricantes, importadores,
distribuidores e comerciantes de: agrotoxices; pilhas e baterias;
pneus; ¢leos lubrificantes, seus residucs e embalagens; lampadas
fluorescentes, de vapor de sodio e mercurio e de luz mista; produtos
eletroaletrdnicos & seus componantes.

Figura 5 — Responsabilidade pelo Ciclo de Vida do Produto e a Logistica

Reversa

Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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A regulamentagdo da Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS) da atencao
especial aos catadores de materiais reciclaveis. Esta definido, por exemplo, que o
sistema de coleta seletiva de residuos soélidos e a logistica reversa priorizarao a
participacdo de cooperativas ou de outras formas de associacao de catadores de

materiais reutilizaveis constituidas por pessoas fisicas de baixa renda.

Determina também que os Planos Municipais de Gestao Integrada de Residuos
Solidos definam programas e acdes para a participacdo dos grupos interessados,
em especial das cooperativas ou outras formas de associacdo de catadores de
materiais reutilizaveis e reciclaveis também constituidas por pessoas fisicas de baixa

renda.
Além dos temas supramencionados, a PNRS também traz outras exigéncias, como:

e A elaboracdo de Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos é
condigao para o Distrito Federal e os Municipios terem acessos aos recursos
da Unido, ou por ela controlados, destinados a empreendimentos e servicos
relacionados a limpeza urbana e ao manejo de residuos sélidos, ou para
serem beneficiados por incentivos ou financiamentos de entidades federais de

crédito ou fomento para tal finalidade;

e A existéncia de Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sdlidos
nao exime o Municipio ou o Distrito Federal do licenciamento ambiental de

aterros sanitarios e de outras infraestruturas e instalacéoes;

e O titular dos servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos
sélidos é responsavel pela organizacao e prestacao direta ou indireta desses

Servicos;

e As etapas sob responsabilidade do gerador que forem realizadas pelo poder
publico serdao devidamente remuneradas pelas pessoas fisicas ou juridicas

responsaveis;

14
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e O poder publico podera instituir medidas indutoras e linhas de financiamento

para atender determinadas iniciativas;

e E proibida a importacdo de residuos sélidos perigosos e rejeitos, bem como
de residuos solidos cujas caracteristicas causem dano ao meio ambiente, a
saude publica e animal e a sanidade vegetal, ainda que para tratamento,

reforma, reuso, reutilizacdo ou recuperacao.

Com este rol de inovagoes trazidas pela Lei n® 12.305/2012, a PNRS trara beneficios
para a gestao de residuos solidos e contribuira para a melhoria do panorama

nacional referente aos residuos sélidos.
1.2.4 A Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco

O Municipio de Penedo esta localizado na regidao sul do Estado de Alagoas,
limitando-se ao norte com os municipios de Sao Sebastido, Teotbnio Vilela e
Coruripe, ao sul com o Rio Sao Francisco e com o Municipio de Piacabucu, a leste
com os municipios de Feliz Deserto, Coruripe e Piagabugcu, e a oeste com o
Municipio de Igreja Nova. Distante aproximadamente 116 km da capital do Estado,
Maceid, Penedo esta inserido na Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, mais

precisamente na regidao denominada Baixo Sao Francisco.

A Bacia Hidrogréafica do Rio Sdo Francisco tem grande importancia para o pais nao
apenas pelo volume de agua transportado em uma regidao semiarida, mas, também,
pelo potencial hidrico passivel de aproveitamento e por sua contribuicéo historica e

econdmica para a regiao.

A Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco apresenta 639.219 Km? de area de
drenagem (8% do territorio nacional) e vazao natural média anual de 2.850 m?¥/s. O
Rio Sao Francisco possui 2.863 Km de extensao e nasce na Serra da Canastra em
Minas Gerais, escoando no sentido sul-norte pela Bahia e Pernambuco, quando
altera seu curso para sudeste, chegando ao Oceano Atlantico na divisa entre
Alagoas e Sergipe. A Bacia abrange 07 (sete) unidades federativas — Bahia, Minas
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Gerais, Pernambuco, Alagoas, Sergipe, Goias e Distrito Federal — e 505 municipios
(CBHSF, 2016).

Para fins de planejamento, a grande dimensao territorial da Bacia Hidrografica do
Rio Sdo Francisco motivou a sua divisao por regides. Dessa forma, de acordo com o
sentido do curso do rio e com a variagdo de altitudes, a Bacia foi dividida em quatro

regides fisiograficas: Alto, Médio, Submédio e Baixo Sao Francisco.

A Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco possui Plano de Recursos Hidricos, ja
atualizado para o periodo 2016-2025. O Plano esta em consonancia com a Lei n®
9.433/1997, que institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, bem como a
Resolucdo CNRH n? 145/2012, que estabelece diretrizes para a elaboragdo de
Planos de Recursos Hidricos de Bacias Hidrograficas.

O Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco
atualizado para o periodo 2016-2025 apresenta uma nova divisdo fisiografica da
Bacia, aprovada na reunidao da Camara Técnica de Planos, Programas e Projetos
(CTPPP) / Grupo de Acompanhamento Técnico (GAT), de 28 e 29 de janeiro de
2016, em Maceidé/AL (CBHSF, 2016). A Figura 6 apresenta a nova divisao.

16
PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL



COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO SA0 FRANCISCO

pel

AGENGIA

Xevivo

INIEE
B

TERRADO
oEsE

ENVOLVIMENTC
EDACULTURA

45°0I'0"W

40°O|'0"W

10°0'0"S
1

15°0'0"S
1

20°0'0"S
1

0 100 200

300 Kilometers
I

SUB-BACIAS DE NIVEL 3
BAIXO SAO FRANCISCO

o
b
 J
o

16, ALTO IPANEMA

17, BAIXO IPANEMA/BAIXO SAO FRANCISCO (AL)
10, BAIXO SAO FRANCISCO (SE)

19, CURITUBA

20, SECO
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1, BRIGIDA

7, CURAGA

2, GARGAS

9, MACURURE

21, MOXOTO

4, PAJEU

24, RIO DO PONTAL
25, SALITRE

3, TERRA NOVA

DIO SAO FRANCISCO

5, ALTO GRANDE

6, CORRENTE

23, MARGEM ESQUERDA DO LAGO DE SOBRADINHO

8, MEDIO/BAIXO GRANDE

32, PARAMIRIM/SANTO ONOFRE/CARNAIBA DE DENTRO
22, VERDE/JACARE

ALTO SAO FRANCISCO
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14, AFLUENTES MINEIROS DO ALTO SF
33, ALTO PRETO

30, CARINHANHA

11, ENTORNO REPRESA TRES MARIAS
27, JEQUITAI

26, PACUI

31, PANDEIRO/PARGOS/MAGAI

13, PARA

34, PARACATU

12, PARAOPEBA

28, RIO DE JANEIRO/FORMOSO

15, VELHAS

29, VERDE GRANDE (MG)

18, URUCUIA

Sistema de Coodenadas Geogréficas e Datun SIRGAS 2000
Base Cartogréafica Utilizada: AGBPV, ANA

T

Figura 6 — Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco e suas divisoes regionais
Fonte: Elaboracgao Propria, 2017.
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A Regido do Baixo Francisco, na qual o Municipio de Penedo esta inserido,
corresponde a cerca de 5% da area total da bacia hidrografica e € a menos povoada
das quatro regides, com aproximadamente 1,4 milhdes de habitantes, de acordo
com o Censo Demografico do IBGE de 2010.

1.2.5 O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco (CBHSF) é um 6érgao
colegiado, integrado pelo poder publico, sociedade civil e empresas usuarias de
agua, que tem por finalidade realizar a gestdo descentralizada e participativa dos
recursos hidricos da bacia, na perspectiva de proteger os seus mananciais e
contribuir para o seu desenvolvimento sustentavel. Para tanto, o governo federal Ihe

conferiu atribuicbes normativas, deliberativas e consultivas.

Criado por decreto presidencial em 05 de junho de 2001, o Comité tem 62 membros
titulares e expressa, na sua composicao tripartite, os interesses dos principais atores
envolvidos na gestao dos recursos hidricos da bacia. Em termos numéricos, os
usuarios somam 38,7% do total de membros, o poder publico (federal, estadual e
municipal) representa 32,2%, a sociedade civil detém 25,8% e as comunidades
tradicionais 3,3%.

As atividades politico-institucionais do Comité sao exercidas, de forma permanente,
por uma Diretoria Colegiada, que abrange a Diretoria Executiva (presidente, vice-
presidente e secretario) e os coordenadores das Camaras Consultivas Regionais —
CCRs das quatro regides fisiograficas da bacia: Alto, Médio, Submédio e Baixo Sao
Francisco. Esses sete dirigentes tém mandados coincidentes, renovados a cada trés

anos, por eleicao direta do plenario.

Para a regiao do baixo curso do rio, a CCR do Baixo Sao Francisco busca atuar na
promocao da articulagdo dos comités de bacias dos rios afluentes com o CBHSF,
fortalecendo a participacdo desses entes colegiados, a partir da identificacdo das

principais demandas regionais. As demandas identificadas sdo encaminhadas a
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diretoria do CBHSF, que pauta a matéria para apreciacao e deliberagdo do plenario

quanto ao melhor encaminhamento a ser dado para as questdes regionais.

A CCR do Baixo Sao Francisco também tem um forte papel de articular e mobilizar
os setores envolvidos com o processo de gestdo da agua na regido, no intuito nao
apenas de divulgar o Comité, o papel que desempenha e suas principais atividades,
como também divulgar a situagdo da bacia, suas principais caracteristicas, o
problemas que a afetam e com isso buscar envolver e comprometer esses
segmentos nas atividades relacionadas com a gestdo colegiada, para um
fortalecimento cada vez maior e a promocao de agdes que realmente se revertam

em melhoria das condicdes da bacia hidrografica.

Além das Camaras Consultivas Regionais, o CBHSF conta com Camaras Técnicas
(CTs), que examinam matérias especificas, de cunho técnico-cientifico e
institucional, para subsidiar a tomada de decisdes do plenario. Essas cdmaras sédo

compostas por especialistas indicados por membros titulares do Comité.

No plano federal, o Comité é vinculado ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos
(CNRH), érgao colegiado do Ministério do Meio Ambiente, e se reporta ao 6rgao
responsavel pela coordenagdo da gestdo compartilhada e integrada dos recursos
hidricos no pais, a Agéncia Nacional de Aguas (ANA).

A funcao de escritério técnico do CBHSF é exercida por uma agéncia de bacia,
escolhida em processo seletivo publico, conforme estabelece a legislagdo. A
Associagao Executiva de Apoio a Gestdo de Bacias Hidrograficas — Agéncia Peixe
Vivo opera como brago executivo do Comité desde 2010, utilizando os recursos
originarios da cobranca pelo uso da agua do rio para implementar as agdes do
CBHSF.

A estrutura do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco (CBHSF) pode

ser visualizada na Figura 7.
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Figura 7 — Estrutura do CBHSF
Fonte: Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, 2017.

1.2.6 A Associacao Executiva de Apoio a Gestao de Bacias Hidrograficas
Peixe Vivo — Agéncia Peixe Vivo

As agéncias de bacia sdo entidades dotadas de personalidade juridica prépria,
descentralizada e sem fins lucrativos. Indicadas pelos comités de bacia hidrografica,
as agéncias podem ser qualificadas pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos
(CNRH), ou pelos Conselhos Estaduais, para o exercicio de suas atribui¢cdes legais.
A implantagéo das agéncias de bacia foi instituida pela Lei Federal n® 9.433 de 1997
e sua atuagdo faz parte do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos (SINGREH). As agéncias de bacia prestam apoio administrativo, técnico e
financeiro aos seus respectivos comités de bacia hidrografica.
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A Associacao Executiva de Apoio a Gestdo de Bacias Hidrograficas Peixe Vivo
(Agéncia Peixe Vivo) é uma associacao civil, pessoa juridica de direito privado,
criada em 2006 para exercer as funcdes de agéncia de bacia para o Comité da
Bacia Hidrografica do Rio das Velhas. Desde entdo, com o desenvolvimento dos
trabalhos e a negociacdo com outros comités para que fosse instituida a Agéncia
Unica para a Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, o numero de comités
atendidos aumentou consideravelmente, sendo necessaria a reestruturacao da

organizacao.

Atualmente, a Agéncia Peixe Vivo esta legalmente habilitada a exercer as funcdes
de agéncia de bacia para dois Comités estaduais mineiros, CBH Velhas (SF5) e
CBH Para (SF2), além do Comité Federal da Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco (CBHSF).

A Agéncia Peixe Vivo tem como finalidade prestar o apoio técnico-operativo a gestao
dos recursos hidricos das bacias hidrograficas a ela integradas, mediante o
planejamento, a execucdo e o acompanhamento de acdes, programas, projetos,
pesquisas e quaisquer outros procedimentos aprovados, deliberados e determinados
por cada comité de bacia ou pelos Conselhos de Recursos Hidricos Estaduais ou
Federais.

O organograma da Agéncia Peixe Vivo esta apresentado na Figura 8.
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Figura 8 — Organograma Agéncia Peixe Vivo
Fonte: Agéncia Peixe Vivo, 2017.

A Deliberacdo CBHSF n® 47, de 13 de maio de 2010, aprovou a indicacdo da
Associacao Executiva de Apoio a Gestdao de Bacias Hidrograficas Peixe Vivo
(Agéncia Peixe Vivo) para desempenhar funcdes de Agéncia de Agua do Comité da
Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco.

A Deliberacdo CBHSF n?® 49, de 13 de maio de 2010, aprovou a minuta do Contrato
de Gestdo entre a Agéncia Nacional de Aguas (ANA) e a Associacdo Executiva de
Apoio a Gestao de Bacias Hidrograficas Peixe Vivo (Agéncia Peixe Vivo), indicada
para Entidade Delegataria de funcdes de Agéncia de Agua na Bacia do Rio S&o

Francisco.

A indicacdo da Agéncia Peixe Vivo foi aprovada pelo Conselho Nacional de
Recursos Hidricos (CNRH), por meio da Resolugao CNRH n® 114, de 10 de junho de
2010 e publicada no Diario Oficial da Unidao em 30 de junho de 2010.

O Contrato de Gestao n® 014/ANA/2010 celebrado em 30 de junho de 2010 entre a
Agéncia Nacional de Aguas e a Agéncia Peixe Vivo, entidade delegatéria, com a
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anuéncia do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, para o exercicio de
funcdes de Agéncia de Agua, foi publicado no Diario Oficial da Unido em 01 de julho
de 2010.

A Deliberagdo CBHSF n® 54, de 02 de dezembro de 2010, aprovou o Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato de Gestao n® 014/ANA/2010. A Deliberagdo CBHSF n® 63, de 17
de novembro de 2011, aprovou o Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n®
014/ANA/2010, o que possibilitou dar sequéncia a execucao do Plano de Aplicacao
dos recursos financeiros da cobranca pelo uso de recursos hidricos, na Bacia
Hidrografica do Rio S&o Francisco.

1.2.7 Contexto do Saneamento Basico no Municipio

Abastecimento de Aqua

O abastecimento de agua no municipio é de responsabilidade do Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto de Penedo - SAAE.

Segundo o Atlas Brasil, programa desenvolvido pela Agéncia Nacional de Aguas —
ANA, a demanda urbana, para um cenario até 2015 era de 142 I/s e nesta situacao,
requer ampliacdo do sistema, prevendo um investimento de R$ 1 milhdo até 2025. O
manancial existente atende a demanda, porém o sistema produtor requer
adequacdoes. Uma solucdo proposta pela ANA é a ampliacdo do mesmo, com
aumento da captacao (acréscimo de 21,56 I/s) e implantacdo de uma nova adutora
de agua bruta com diametro nominal de 150 mm. A captacdo € realizada a fio
d’agua/ tomada direta do Rio Sdo Francisco com vazao de 150 I/s, tratada em ETA
convencional e encaminhada diretamente para a rede de abastecimento da

populacéo.

De acordo com o Sistema Nacional de Informacbes sobre Saneamento - SNIS
(2014), o Municipio de Penedo possui um indice de atendimento total de agua de
96,8%, e de 96,6% para a populacao urbana. Ainda segundo o SNIS o municipio
possui um total de 15.936 ligacdes ativas de abastecimento de agua e consumo
médio per capita de 193,1 I/hab./dia.
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Esgotamento Sanitario

De acordo com o Censo do IBGE (2010), o Municipio de Penedo possui um indice
de esgotamento sanitario atendido por rede geral de esgoto ou pluvial de 11,9%
para a populacao total e de 15,4% para a populagao urbana do municipio.

Ainda de acordo com este diagndstico, 59% dos esgotos domésticos do municipio

sdo direcionados para fossas rudimentares.

Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sdlidos Urbanos

Segundo dados do SNIS (2014), a coleta domiciliar de residuos sélidos atende toda

a populacao urbana do municipio e 90% da populacéo total.

Conforme a Pesquisa Nacional de Saneamento Basico — PNUD (IBGE, 2008), o

Municipio de Penedo nao possui coleta seletiva.

Ainda de acordo com este diagndstico, 0 municipio possui 0s servigos de varricao e
coleta regular de residuos sélidos de vias e logradouros publicos.

Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais Urbanas

Conforme a Pesquisa Nacional de Saneamento Basico — PNUD (IBGE, 2008),
Penedo possui sistema de drenagem subterranea e um percentual de 80 a 100% de
ruas pavimentadas no perimetro urbano. Os pontos de lancamento do efluente das

aguas pluviais se dao em cursos d’agua permanentes.
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1.3 JUSTIFICATIVA

Para minimizar os impactos ambientais decorrentes da deficiéncia em saneamento
basico, o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco (CBHSF) decidiu pelo
investimento de recursos na elaboracdo de Planos Municipais de Saneamento
Basico (PMSB), visando a melhoria tanto da quantidade quanto da qualidade das

aguas da Bacia do Rio Sao Francisco.

A Deliberagdo CBHSF n? 88, de 10 de dezembro de 2015, aprovou o Plano de
Aplicacao Plurianual - PAP dos recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos
na Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco, referente ao periodo 2016-2018. No
Plano de Aplicac&o Plurianual consta a relagdo de agbdes a serem executadas com
0s recursos oriundos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos, dentre as quais
esta incluida a elaboracdo de Planos Municipais de Saneamento Basico. No dia 25
de agosto de 2017, em Brasilia, os membros do Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Sao Francisco aprovaram, durante a XX Plenaria Extraordinaria, a nova metodologia
de cobranca pelo uso de recursos hidricos na bacia. As mudangcas na nova
metodologia de cobrancga incluem a possibilidade de medir as vazdes realmente
utilizadas; o estabelecimento de boas praticas; a cobranca do lancamento de
efluentes pela vazao que ficara indisponivel pelo curso de agua; e a atualizacéo de

precos publicos unitarios.

Proporcionar a todos o acesso universal ao saneamento basico com qualidade,
equidade e continuidade pode ser considerado como uma das questdes
fundamentais relativas a saude publica, e tais questbes sdo postas como desafio
para as politicas sociais. Assim, por decisdo da Diretoria Colegiada do Comité da
Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, foi lancada, em marco de 2016, uma
solicitacdo de Manifestacdo de Interesse para que as Prefeituras Municipais se
candidatassem a elaboracao dos seus respectivos PMSB. Apds duas prorrogacdes

de prazo os municipios tiveram até o dia 31 de maio de 2016 para se manifestar.

Dentre os 83 municipios que se candidataram dentro do prazo, a Diretoria Executiva

do CBHSF selecionou 42 municipios, entre eles o Municipio de Penedo, para
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receberem o0s respectivos Planos Municipais de Saneamento Basico, cuja
hierarquizacao foi realizada com base nos critérios estabelecidos no Oficio Circular
de Chamamento Publico CBHSF n® 01/2016.
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1.4 PLANO DE EXECUCAO

O Plano Municipal de Saneamento Béasico (PMSB) tém como finalidade principal
dotar o Municipio de instrumentos de planejamento e gestdo, com vistas a
universalizar o0 acesso aos servigos, garantindo qualidade e suficiéncia no
suprimento dos mesmos, proporcionando melhores condicées de vida a populacédo
de Penedo, bem como a melhoria das condicbes ambientais. O PMSB proposto visa

beneficiar a populacdo nas areas urbanas e rurais do respectivo municipio.

O Plano sera elaborado abrangendo os servicos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, drenagem urbana e manejo de aguas pluviais, bem como, de
limpeza urbana e manejo de residuos sélidos (incluindo o Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sodlidos), sendo objetos de diagnéstico, planejamento,
concepcao de arranjo institucional, adequacéao juridica, orcamentéria, financeira e

técnico-operacional.

A metodologia de trabalho para elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico e a implementagao das atividades decorrentes estdo definidas pela Empresa
Premier Engenharia e Consultoria através dos procedimentos a seguir descritos, os
quais contemplam as acdes a serem realizadas por parte da empresa, bem como
pelo interessado dos servigos de assessoria em Engenharia (Prefeitura Municipal de
Penedo), além da definicdo dos produtos a serem entregues mediante as atividades

realizadas.
1.4.1 Estruturacao Metodolégica Geral

Buscando atender o Termo de Referéncia, a Consultora definiu etapas e atividades
que compdem a estrutura metodoldgica para a realizacao dos trabalhos referentes a
execucdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB), como pode ser

visualizado no Quadro 1.

27
PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL



G

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO SA0 FRANCISCO

AGENGIA

peixeVvivo

T

il®

E

Quadro 1 — Etapas e atividades para elaboracao do PMSB

ETAPA

ATIVIDADES

A) Reunides Iniciais

Atividade 1 — Reunido de Partida com a Diretoria Técnica da
Agéncia Peixe Vivo

Atividade 2 — Reunido para Assinatura do Termo de Compromisso

Atividade 3 — Reunido no Municipio

B) Formacdo do Grupo de
Trabalho do Plano Municipal de
Saneamento Basico (GT-PMSB)

Atividade 4 — Formacéo do Grupo de Trabalho no Municipio

C) Plano de Trabalho e Plano
de Mobilizagdo e Comunicagao
Social (Produto 1)

Atividade 5 — Plano de Trabalho

Atividade 6 — Plano de Mobilizacao e Comunicacao Social

Atividade 7 — Reunido de Trabalho n2 01

D) Diagnéstico da Situagdo do
Saneamento Basico (Produto 2)

Atividade 8 — Elaboragéo de Relatério do Diagnéstico

Atividade 9 — Reuniao de Trabalho n? 02

Atividade 10 — Audiéncia Pudblica Municipal n® 01

E)
Projetos e Agbes (Produto 3)

Prognéstico, Programas,

Atividade 11 — Elaboragao de Relatério do Prognéstico e
Alternativas para Universalizacao dos Servigos

Atividade 12 — Reuniao de Trabalho n? 03

Atividade 13 — Audiéncia Publica Municipal n® 02

F) Mecanismos e
Procedimentos para Avaliagdo
Sistematica do PMSB para o
Municipio / Agbes para
Emergéncias e Contingéncias
(Produto 4)

Atividade 14 — Elaboracao do Relatério Contendo os Mecanismos e
Procedimentos para Avaliacédo Sistematica do PMSB e as Acoes
para Emergéncias e Contingéncias

G) Termo de Referéncia para a
Elaboragdo do Sistema de
Informacdes Municipal de
Saneamento Basico (Produto 5)

Atividade 15 — TR para a Elaboragéo do Sistema de Informacdes
Municipal de Saneamento Basico

H) Relatério Final do PMSB —
Documento Sintese (Produto 6)

Atividade 16 — Elaboragéo do Relatério Final do Plano Municipal de
Saneamento Basico

Atividade 17 — Solenidade de Entrega do Plano

Fonte: Elaboragao Prépria, 2017.
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As atividades definidas pela Consultora estao descritas no préximo item, incluindo a

identificagao dos responsaveis/envolvidos na execugao de cada uma delas.

1.4.2 Descricao das Atividades e os Responsaveis/Envolvidos na Execucao
das Mesmas

A) Reunioes Iniciais

Atividade 1: Reuniao de Partida com a Diretoria Técnica da Agéncia Peixe Vivo

Dando inicio ao processo de elaborag¢ao do Plano Municipal de Saneamento Basico,
ocorreu, na sede da Agéncia Peixe Vivo em Belo Horizonte/MG, a realizagcdo de uma
reunido envolvendo a Contratada e a Diretoria Técnica da Agéncia Peixe Vivo.

No encontro, realizado no dia 15 de setembro de 2017, a Consultora assinou o
contrato de prestacao de servigcos com a Agéncia Peixe Vivo. Além da assinatura do
contrato, a reunido foi de extrema importancia para apresentagcdo das premissas
necessarias a conducao dos servigos, bem como para o alinhamento das propostas
para execucao dos trabalhos.

Responsaveis pela execucao da Atividade 1: Consultora e Diretoria Técnica da

Agéncia Peixe Vivo.

Atividade 2: Reuniao para Assinatura do Termo de Compromisso

No dia 16 de outubro de 2017 foi realizada uma reunido, na sede da Associacao dos
Municipios Alagoanos (AMA) em Macei6/AL, para a assinatura do Termo de
Compromisso entre o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco (CBHSF),
a Agéncia Peixe Vivo e a Prefeitura Municipal (ver Figura 9 e Figura 10).

Nesta reunido, a Consultora fez uma breve explanacao sobre o Plano Municipal de
Saneamento Basico, detalhando as etapas de construgcdo e ressaltando a
importancia da elaboracao do PMSB.
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A lista de presenga da reunido e o Termo de Compromisso podem ser visualizados,

respectivamente, no Anexo 1 € no Anexo 2.
Responsaveis pela execucao da Atividade 2: Consultora e Prefeitura Municipal.

Atividade 3: Reuniao no Municipio

Apéds a reunido para a assinatura do Termo de Compromisso, ocorreu no Municipio
de Penedo um encontro da equipe técnica da Consultora com representantes da
Prefeitura Municipal (ver Figura 11).

No encontro, realizado no dia 18 de outubro de 2017 na sede da prefeitura, a
Consultora fez a entrega de um documento oficial (oficio), solicitando, aos
representantes da prefeitura e das empresas prestadoras dos servicos de
saneamento basico, dados e informacbes necessarias a coleta de informacdes
sobre as operaces realizadas no municipio, bem como informagdes referentes a

operacao dos sistemas implantados, projetos em andamento e futuros.

Figura 11 — Reuniao na Prefeitura Municipal
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Além da reunido, a equipe técnica da Consultora realizou diversos contatos no
municipio com o intuito de conhecer melhor a realidade local, auxiliando dessa
forma, no estabelecimento de estratégias para a execucao dos servicos inerentes a
elaboracdo do PMSB.

Responsaveis pela execucao da Atividade 3: Consultora e Prefeitura Municipal.

B) Formacao do Grupo de Trabalho do Plano Municipal de Saneamento Basico
(GT-PMSB)

Atividade 4: Formacao do Grupo de Trabalho no Municipio

A elaboracdo de um PMSB requer a formatagdo de um modelo de planejamento
participativo. As diferentes fases da elaboragdo do Plano de Saneamento, bem
como as etapas seguintes de implantacdo e revisdo, requerem a insercao das
perspectivas e aspiragdes da sociedade, seus interesses multiplos e a apreciacao da
efetiva realidade local para o setor de saneamento. Sendo assim, torna-se
necessario a formacdo de grupos de trabalho que contemplem atores sociais
intrinsecos a operacionalizagdao do PMSB.

Para a escolha dos membros do grupo de trabalho no municipio recomenda-se a
inclusao de representantes (autoridades ou técnicos) das instituicbes do poder
publico relacionadas com o0 saneamento basico (prestadores de servicos de
saneamento, secretarias de saude, obras, infraestrutura e outras), bem como por
representantes de organizacbées da sociedade civil (entidades profissionais,

empresariais, movimentos sociais, ONGs e outros).
Dentre as principais responsabilidades do Grupo de Trabalho, elenca-se:

e Fornecer suporte técnico e disponibilizar todas as informagdes, documentos e

mapas necessarios a adequada execuc¢ao dos trabalhos;
e Acompanhar a elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico;

e Apoiar a realizacao dos eventos publicos previstos;
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e Apoiar as acdes de divulgacado de todo o processo de elaboragdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico.

Além das funcdes principais destacadas acima, o Grupo de Trabalho podera ainda:

e Assessorar a Empresa PREMIER ENGENHARIA E CONSULTORIA SS LTDA
na formulacdo do PMSB, notadamente definindo as estratégias planejadas
pelo Poder Publico Municipal e outros érgaos envolvidos diretamente nos

servicos de saneamento basico;

e Conferir apoio e credibilidade politica e institucional ao processo de
formulacdo do PMSB;

e Firmar, quando necessario, acordos politicos-legais;

Promover a participacao de atores chave.
Responsavel pela execucao da Atividade 4: Prefeitura Municipal.
C) Plano de Trabalho e Plano de Mobilizacao e Comunicacao Social (Produto 1)

Atividade 5: Plano de Trabalho

Esta atividade, integrante do presente documento (Produto 1), consiste na
elaboracdo do Plano de Trabalho, contendo basicamente: a metodologia geral de
construcdo do PMSB; a descricdo das atividades necessarias para cumprir 0s
objetivos de cada fase de elaboracdo do PMSB; o cronograma de execuc¢ao; € o
estabelecimento das responsabilidades de todos os 6rgaos e agentes envolvidos no
processo.

Ressalta-se que o Plano de Trabalho tem como referéncia o “Guia para a
Elaboracao de Planos Municipais de Saneamento” do Ministério das Cidades (2011).

Responsavel pela execucao da Atividade 5: Consultora.
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Atividade 6: Plano de Mobilizacao e Comunicacao Social

A atividade em questdo, referente a elaboracdo do Plano de Mobilizacdo e
Comunicacao Social para o Municipio de Penedo, é parte integrante do presente
documento (Produto 1).

O Plano de Mobilizacdo e Comunicacédo Social consta da programacgao detalhada e
do cronograma dos eventos a serem realizadas no municipio, contendo os seguintes
aspectos: a divulgacdo ampla do processo; o estabelecimento das formas de
participacdo; a informacao dos objetivos e desafios do PMSB; e a disponibilizacao
das informacbdes necesséarias a participacdo qualificada da sociedade nas fases
decisérias do PMSB.

Durante a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico, a Consultora
utilizara recursos diversos (cartazes, faixas, carros de som, propaganda na imprensa
escrita local e em radio local, redes sociais e propagandas na internet — em site da
prefeitura e do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco) para divulgacao
dos eventos publicos, sendo que serdo disponibilizados todos os materiais de
divulgacéo e informacgéo a aprovagao da Agéncia Peixe Vivo, antes da sua producao
e distribuigdo.

Os eventos a serem realizados contemplardo a participacédo das diferentes regides
administrativas e distritos que compdéem o municipio. Dentre esses eventos, estao
previstas duas audiéncias publicas, cuja metodologia para realizacdo esta
apresentada no Plano de Mobilizacdo e Comunicagéo Social.

O Plano de Mobilizagdo e Comunicagdo Social também detalha todas as
especificacoes possiveis quanto aos materiais de divulgacdo empregados nas
diferentes fases de elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico,
informando os quantitativos e tipificacdes dos materiais de campanha a serem

empregados nas etapas de:

e Divulgacédo do PMSB;
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e Divulgacao do Diagnéstico dos Servicos de Saneamento; e
e Divulgagéo dos Programas e Agbes Necessarias.

Ainda como estratégia de comunicacdo, a Consultora promovera no municipio a
instalacao de um Servigo de Ouvidoria durante o processo de constru¢cdao do PMSB,
o qual tera como objetivo central a coleta de informacdes e/ou questionamentos da
sociedade civil quanto ao conteudo do Plano e contribuicbes acerca do tema. Os
recursos ofertados no referido servico ficarao disponiveis a partir do 2° (segundo)
més de trabalho, extinguindo-se ao término do mesmo.

Responsavel pela execucao da Atividade 6: Consultora.

Atividade 7: Reuniao de Trabalho n 01

Ap6s a elaboracdo da minuta do Produto 1 (Plano de Trabalho e Plano de
Mobilizacdo e Comunicacao Social), ocorreu na Prefeitura Municipal, no dia 23 de
novembro de 2017, uma reunido entre a Consultora e o Grupo de Trabalho do Plano
Municipal de Saneamento Basico (GT-PMSB).

Figura 12 — Reuniao de Trabalho n2 01
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Figura 13 — Reuniao de Trabalho n2 01

A reunido promoveu o contato inicial entre os membros do GT-PMSB e a
Consultora, sendo apresentado na ocasidao o conteudo referente ao Plano de
Trabalho e ao Plano de Mobilizagdo e Comunicacdo Social. A Consultora ainda
aproveitou a oportunidade para ressaltar o papel fundamental de todos na
deliberagédo dos estudos constantes no contrato.

A estruturacdo, organizagao, conducao, logistica, definicao de local e funcionamento
da reunidao foi de comum acordo entre a Consultora e o Grupo de Trabalho. Na
reunido, a Consultora teve as seguintes responsabilidades: preparacédo e definicao
da metodologia a ser adotada; disponibilizacdo dos principais técnicos; registro, do
evento por meio de gravacéo. A lista de presenca do evento pode ser visualizada no
Anexo 3.

Responsaveis pela execucao da Atividade 7: Consultora e Grupo de Trabalho
(GT-PMSB).
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D) Diagnéstico da Situacao do Saneamento Basico (Produto 2)

Atividade 8: Elaboracao de Relatério do Diagndstico

Sera elaborado um diagnéstico contemplando tanto a sede do municipio como a
area rural. Este relatério contera informacoes a serem levantadas a partir de dados
secundarios e primarios, ou seja, por informacdes bibliograficas e junto aos érgaos

publicos relacionados aos assuntos relacionados.

Caracterizacao da Situacao Atual: Esta etapa se constituira num inventario da
situacao atual dos aspectos fisico-territorial, socioeconémico, cultural, institucional,

econdmico-financeiro e dos servicos de saneamento basico.

Recursos Técnicos e Materiais envolvidos: Propde-se que o diagnéstico seja
estruturado com base nas informagdes a serem obtidas junto aos érgaos municipais,
estaduais e federais envolvidos nos aspectos afins. Além de levantamento primario
(de campo), outras fontes importantes também serdo consultadas, como: trabalhos
cientificos, planos de gestao de recursos hidricos desenvolvidos na regido, estudos
de caso (artigos técnicos) de experiéncias desenvolvidas em ambito municipal,
documentos oficiais (como o Plano Diretor); pesquisa junto a concessionaria de
servicos de saneamento e/ou empresas terceirizadas prestadoras de servigos, bem
como a agéncia reguladora (se existente); estudos, projetos e trabalhos técnicos
desenvolvidos no municipio e regiao; e contribuicbes de carater técnico dos

profissionais integrantes do Grupo de Trabalho.
Subatividade 8A — Caracterizacao Geral do Municipio

A caracterizagdo geral do municipio constard do seguinte conteudo (mediante a

disponibilidade das informagodes):
e Dados gerais do municipio (localizacao, altitude e distancias de interesse);

e Demografia urbana e rural com analise estratificada por renda, género, faixa

etaria, densidade e acesso ao saneamento;
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Andlise dos dados dos quatro ultimos censos do IBGE e das taxas de
crescimento observadas, com intuito de subsidiar a elaboracdo da projecao
populacional a ser executada no progndstico;

Vocagbes econdmicas do municipio;

Infraestrutura disponivel (saneamento basico, energia elétrica, telefonia,

pavimentagao, transporte, salude e habitacéo);

Aspectos geomorfolégicos, climatolégicos, hidrograficos, hidrogeoldgicos e
topograficos;

Areas de interesse social (localizacdo, perimetro e areas, caréncias relativas
ao saneamento basico, precaridade habitacional, populacdo e situagao

econOmica);

Indicacdo de areas de protecdo ambiental e areas de preservagao

permanente;
Identificacéo de areas de fragilidade sujeitas a inundacgdes ou deslizamentos;

Consolidacao e informacao cartografica das informacdes socioeconémicas,

fisicos territoriais e ambientais disponiveis sobre o municipio e a regiao;

Levantamento e analise da legislacao aplicavel (federal, estadual e municipal)
sobre o0 saneamento basico e o meio ambiente (leis, decretos, politicas,

resolucdes e outros);

Identificacdo e andlise da estrutura existente, com descricdo de todos os
orgaos, e capacidade institucional para a gestao dos servicos nos quatro (4)
componentes. Avaliacdo dos canais de integracéo e articulagao intersetorial e
da sua inter-relacdo com outros segmentos (desenvolvimento urbano,

habitacao, salde, meio ambiente e educacao);

38
PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL



E5< _o

CBHSF ‘ S ¥
COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA pe'xe v'vo
DO RIO SA0 FRANCISCO

G!

e |dentificagdo e analise dos contratos de concessao firmados com o municipio

na area de saneamento basico (se houver);
e Andlise geral da politica tarifaria da prestacao dos servicos de saneamento;
e Levantamento das a¢des previstas nos Planos Plurianuais (PPA);

e |dentificacdo das redes, 6rgaos e estruturas de educacgao formal e nao formal
e avaliacdo da capacidade de apoiar projetos e acdes de educacdao ambiental

combinados com os programas de saneamento basico;

e |dentificagcdo de programas locais de interesse do saneamento basico nas
areas de desenvolvimento urbano, habitacdo, mobilidade urbana, gestdo de

recursos hidricos e meio ambiente;

e |dentificacdo e avaliacdo do sistema de comunicacao local e sua capacidade
de difusdo das informacgdes e mobilizacdo sobre o PMSB.

Subatividade 8B - Diagndstico dos Servicos de Abastecimento de Agua
Potavel

Para a realizacdo deste item seréo realizadas visitas de campo nas instalacdes do
sistema de abastecimento de agua do municipio, assim como, levantamento das
informacdes necessarias ao diagndstico junto ao Prestador/Operador dos Sistemas.
Serdo analisados o0s aspectos institucional, econdémico-financeiro, técnico e

operacional.
A seguir, sera apresentado o roteiro para a producao do diagndéstico no municipio:

e Caracterizacao da cobertura e qualidade dos servicos, com a identificacao
das populagdes ndo atendidas e sujeitas a falta de agua; regularidade e
frequéncia do fornecimento de agua, com identificacao de areas criticas;

e Consumo per capita de agua;

e Existéncia de outorga para as captacdes superficiais e subterraneas;
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Qualidade da agua tratada e distribuida a populacao;

Situacdo do programa nacional de vigilancia da qualidade da agua para

consumo humano (vigiagua) no municipio;

Avaliagcao da disponibilidade de 4gua dos mananciais e da oferta a populagao,

pelos sistemas existentes versus o consumo e a demanda atual;

Levantamento e avaliacdo das condicbes atuais e potenciais dos mananciais
de abastecimento de agua quanto aos aspectos de protecdo da bacia de

contribuicao;

Apontamento de novas alternativas para captagédo, caso seja identificada a
necessidade;

Descricao e avaliacao dos sistemas de abastecimento de dgua existentes no
municipio, quanto a captacdo, elevacdo, aducgao, tratamento, reservacéao,
estacdes de bombeamento, rede de distribuicao e ligacbes prediais, nos
aspectos relacionados as capacidades de atendimento frente a demanda e ao
estado das estruturas; sempre utilizando fluxogramas, fotografias e planilhas;

Elaboracdo de mapas indicando a area de abrangéncia de cada um dos
sistemas de abastecimento de agua presentes no municipio,

georreferenciando os principais pontos;

Identificacdo de projetos futuros para aprimoramento dos sistemas de

abastecimento de agua localizados em areas urbanas ou rurais;

Caracterizacao da prestacdao dos servicos por meio de indicadores técnicos,

operacionais e financeiros;

Analise comparativa entre os indicadores acima mencionados de cada
municipio beneficiado e o de outras cidades com area e populagao

semelhantes.
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OBS: Sera de fundamental importancia a participacdo do Prestador/Operador dos

Sistemas no fornecimento das informacgées citadas neste item.
Subatividade 8C — Diagnostico dos Servicos de Esgotamento Sanitario

Para a realizacao deste item serdo realizadas visitas de campo nas instalacées do
sistema de esgotamento sanitario do municipio, assim como, levantamento das
informacdes necessarias ao diagnostico junto Prestador/Operador dos Sistemas.
Serdo analisados os aspectos institucional, econdémico-financeiro, técnico e

operacional.
A sequir, o roteiro para a produc¢ao do diagndstico no municipio:

e Caracterizacdo da cobertura e a identificacdo das populacées nao atendidas
ou sujeitas a deficiéncias no atendimento a sistemas de esgotamento

sanitario;

e Avaliacdo da situagdo atual da geracdo de esgoto versus capacidade de
atendimento pelos sistemas de esgotamento sanitario disponiveis quer seja a
partir de solucdes individuais e/ou coletivas, contemplando também o

tratamento;

e Descricao e avaliacdo dos sistemas de esgotamento sanitario quanto a
capacidade instalada frente a demanda atual e ao estado das estruturas
implantadas, utilizando-se mapas, fluxogramas, fotografias e planilhas;

e Elaboracdo de mapas indicando a area de abrangéncia de cada um dos
sistemas de esgotamento sanitario presentes no municipio, apontando a

localizacédo dos principais componentes georreferenciados em campo;

e Identificacdo de projetos futuros para aprimoramento dos sistemas de

esgotamento sanitario localizados em areas urbanas ou rurais;

e Andlise dos processos e resultados do monitoramento da quantidade e

qualidade dos efluentes, quando implantados;
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OBS:

Existéncia de outorga para langcamento de efluentes;
Dados da avaliagao das condi¢des dos corpos receptores, quando existentes;

Caracterizacao da prestacdo dos servicos por meio de indicadores técnicos,

operacionais e financeiros;

Analise comparativa entre os indicadores acima mencionados de cada
municipio beneficiado e o de outras cidades com area e populagao

semelhantes.

Sera de fundamental importancia a participacdo do Prestador/Operador dos

Sistemas no fornecimento das informacgées citadas neste item.

Subatividade 8D — Diagnéstico do Sistema de Limpeza Urbana e Manejo de

Residuos Solidos

Um dos enfoques importantes no diagnéstico dos residuos sélidos diz respeito aos

aspectos sociais relacionados ao seu manejo, seja sob o ponto de vista econémico

(catacao) ou sob o ponto de vista ambiental (reciclagem).

Este diagnéstico apresentara o conteddo minimo previsto no artigo 19 da Lei Federal

n® 12.305/2010 que tange os aspectos relacionados ao diagnéstico do sistema de

limpeza urbana e manejo de residuos solidos. Para a elaboracdo do referido

diagndstico serdo levantadas as seguintes informagdes para o municipio:

Diagnéstico da situagcao dos residuos solidos gerados no respectivo territorio,
contendo a origem, o volume, a caracterizacao dos residuos e as formas de
destinacdao e disposicao final adotadas, com dados disponiveis ou

secundarios;

Descricdo dos servicos publicos de limpeza urbana, acondicionamento,
coleta, transporte, disposicdo final dos residuos soélidos e eventuais
problemas operacionais (esta descricdo englobara desenhos, fluxogramas,

fotografias e planilhas que permitam um perfeito entendimento dos sistemas
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em operacao). Incluem-se neste item os servicos de limpeza especiais (feiras,
mercados, etc.) e os residuos de fontes especiais (residuos de construcao, de

servicos de saude, etc.);

Identificacdo de areas com risco de poluicao e/ou contaminacao e das areas
ja contaminadas por residuos solidos e as alteragcdes ambientais causadas
por depdsitos de lixo urbano;

Identificagdo de lacunas no atendimento a populacao pelo sistema publico de
limpeza urbana e manejo de residuos sélidos para o atendimento adequado

da populacéo;

Andlise da situacdo da gestao dos servicos prestados, incluindo os servicos
de varrigao e servicos especiais (feiras, mercados, calcadodes, etc.);

Informacdes sobre producéo per capita;
Caracterizacdo da infraestrutura das instalagdes existentes;
Organograma do prestador de servico;

Descricdo do corpo funcional (nUmeros de servidores por cargo) envolvido

com o setor;

Receitas e despesas operacionais dos servigcos publicos de limpeza urbana e
de manejo de residuos solidos, bem como o sistema de calculo dos custos da

prestacdo e a forma de cobranca desses servigos;

Apresentagdo de indicadores de desempenho operacional, técnico e
financeiro dos servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos
solidos;

Identificacdo dos programas e acdes existentes de educacdo ambiental e
mobilizacado social que promovam a nao geracéao, a reducéao, a reutilizacao e
a reciclagem de residuos solidos;
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e |dentificacdo da existéncia de programas especiais (reciclagem, formas de

coleta seletiva, compostagem, entre outros);

e Inventario e analise da atuacdo dos catadores, identificando seu potencial de

organizacao;

e FElaboracdo de mapas georreferenciados das principais estruturas que
compdem o sistema de limpeza urbana/manejo de residuos sélidos de cada

municipio;

e |dentificacdo da cobertura da coleta porta a porta, bem como das areas de

varri¢ao, identificando a populacao atendida;

e Avaliacdo das solugbes adotadas no Plano de Gerenciamento de Residuos
de Servicos de Saude elaborado pelos geradores dos residuos e identificacao
da abrangéncia da coleta e destinacao final destes residuos;

e Avaliacao das solucdes adotadas na gestao dos residuos da construcao civil.

OBS: Sera de fundamental importancia a participacdo dos orgaos e prestadores de

servigos no fornecimento das informagées citadas neste item.

Salienta-se que os itens abaixo destacados, por ser mais compativel com o
processo de planejamento, serdo inseridos e apresentados na fase de progndstico, a

saber:

e |dentificacdo de areas favoraveis para disposicdo final ambientalmente
adequada de rejeitos, observado o plano diretor e 0 zoneamento ambiental,

se houver;

e |dentificacdo dos residuos solidos e dos geradores sujeitos a plano de
gerenciamento especifico ou a sistema de logistica reversa, observadas as

disposicdes legais;
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Procedimentos operacionais e especificacdes minimas a serem adotados nos
servicos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos soélidos,
incluida a disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos e observada
alein? 11.445/2007;

Regras para o transporte e outras etapas do gerenciamento de residuos

Solidos, observadas as demais disposicoes pertinentes da legislacao federal
e estadual;

Definicao das responsabilidades quanto a sua implementacdo e
operacionalizacao, incluidas as etapas do plano de gerenciamento de
residuos solidos a cargo do poder publico.

Subatividade 8E — Diagnéstico do Sistema de Drenagem Urbana e Manejo de

Aguas Pluviais

A infraestrutura atual do sistema de drenagem de aguas pluviais do municipio sera

diagnosticada (especificamente a area urbana), considerando sua adequabilidade e

eventuais problemas.

Abaixo, elenca-se o roteiro para a producao do diagnostico no municipio (seguido

mediante a disponibilidade das informacgdes):

Andlise critica dos sistemas de manejo e drenagem das aguas pluviais
(macrodrenagem e microdrenagem) e das técnicas e tecnologias adotadas
quanto a sua atualidade e pertinéncia em face dos novos pressupostos

guanto ao manejo das aguas pluviais;

Identificacdo de lacunas no atendimento pelo poder publico, incluindo
demandas de acbes estruturais e ndo estruturais para o manejo das aguas
pluviais, com anadlise do sistema de drenagem existente quanto a sua

cobertura, capacidade de transporte e estado das estruturas;
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e |dentificacdo das deficiéncias no sistema natural de drenagem, a partir de

estudos hidroldgicos;
e Andlise das condicdes de operacao e manutengao dos sistemas existentes;

e Estudo das caracteristicas morfolégicas e determinacdo de indices fisicos
(hidrografia, pluviometria, topografia e outros) para as bacias e microbacias,

em especial das areas urbanas;

e Caracterizacdo e complementacdo da indicacdo cartografica das areas de
risco de enchentes, inundagdes, escorregamentos, em especial para as areas
urbanas e, quando possivel, destacando hidrografia, pluviometria, topografia,
caracteristicas do solo, uso atual das terras, indices de impermeabilizacao e

cobertura vegetal;

e Avaliacao dos estudos elaborados para o municipio, quanto ao zoneamento
de riscos de enchentes para diferentes periodos de retorno de chuvas;

e Analise dos processos erosivos e sedimentologicos e sua influéncia na
degradagcdo das bacias e riscos de enchentes, inundacbes e

escorregamentos.

e FElaboracdo de mapas com a localizacdo georreferenciada dos principais
componentes do sistema de drenagem urbana indicando as areas criticas e

identificando o tipo de pavimentagao.

OBS: Serdo realizadas consultas junto a Defesa Civil, a Secretaria de Obras e
orgdos afins, com o intuito de pontuar e caracterizar os principais problemas de

macro e microdrenagem no municipio.
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Subatividade 8F - Diagnéstico dos Setores Inter-relacionados com
Saneamento Basico

Além dos diagnésticos setoriais, o diagnostico no municipio deve contemplar a inter-
relacdo dos servicos de saneamento basico com outras situagdes, abaixo

mencionadas:

e Situacdo do desenvolvimento urbano e habitacdo: deve-se identificar e
analisar dados e informacdes, de modo a relacionar os reflexos nas
demandas relativas ao saneamento basico, de fatores como parametros de
uso e ocupacao do solo, da ocupacéo irregular em areas de preservagao
permanente, no quadro da oferta habitacional com identificacdo da oferta de
moradias e solo urbanizado, das necessidades habitacionais, entre outros
fatores;

e Situagdo ambiental e de recursos hidricos: deve-se identificar e analisar
dados e informacdes, de modo a relacionar as interacdes com 0s aspectos
socioeconémicos, de fatores como as caracteristicas dos ecossistemas
naturais, como as condicoes de degradacao por lancamento de residuos
liquidos e solidos, como as condicdes da gestao dos recursos hidricos, etc.

e Situagcao da saude: deve-se identificar a inter-relagcdo do saneamento basico
com a questdo de saude publica, buscando verificar se ha relacdo de
doencas (morbidade) e outros fatores (como estado nutricional de criangas

menores de quatro anos) com a prestagao dos servigcos de saneamento.

Subatividade 8G — Resultados da Reuniao de Trabalho N2 02 e da Audiéncia
Publica N2 01

Apébs a realizacdo das Atividades 9 e 10 (a seguir apresentadas), sera incluso um
capitulo no Relatério do Diagnédstico (Produto 2) apresentando as estratégias de
mobilizacdo e de divulgacdo utilizadas, com os resultados, materiais produzidos,
lista de presencga, fotos e ata da Reunido de Trabalho N? 02 e da Audiéncia Publica
Ne 01.
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Responsavel pela execucao da Atividade 8: Consultora.

Atividade 9: Reuniao de Trabalho n2 02

Sera realizada uma reuniao com o Grupo de Trabalho (GT-PMSB) para a
apresentacao, discussao e aprovacao da versdo preliminar do Relatério do
Diagnéstico da Situacdo do Saneamento Basico (Produto 2).

Esta reunido objetiva expor o relatério de diagnéstico desenvolvido pela Empresa
Premier Engenharia, norteando, através de metodologia participativa, a
obtencéao/retificacdo de informacbes junto aos 6rgdos e entidades envolvidas no
desenvolvimento do PMSB.

Além disto, esta reunido tem como propdsito os seguintes encaminhamentos:
estabelecer uma discussdo acerca dos conteidos do PMSB e coletar as

proposicées do Grupo de Trabalho acerca do Plano.

O encontro contara com a presenca, se possivel, de todos os componentes do
Grupo de Trabalho e com os técnicos da Contratada. A data da reunido devera ser
acordada entre todas as partes de modo que se alcance a presenca plena de todos

os integrantes envolvidos.

A estruturacdo, organizacdo, conducdo e logistica da reunido serdo de comum
acordo entre a Consultora e o Grupo de Trabalho.

Para o evento, a Consultora terd as seguintes responsabilidades: preparagcao e
definicdo da metodologia a ser adotada; disponibilizar os técnicos necessarios que
participarao das reunides, além de equipe de apoio para ampliar a contribuicao
efetiva nos assuntos que serdo discutidos; registrar, por meio de filmagem e/ou
gravacao, os eventos; providenciar uma ata de cada reunido realizada, contendo os
temas abordados e os encaminhamentos efetuados para divulgacdo nos meios de

comunicagéo, como também, para informacao da populacao em geral.

Responsaveis pela execucao da Atividade 9: Consultora e Grupo de Trabalho
(GT-PMSB).
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Atividade 10: Audiéncia Publica Municipal n2 01

Apés a aprovacao da versao preliminar do Relatério de Diagnéstico (Produto 2) pelo
Grupo de Trabalho, sera realizada uma Audiéncia Publica no municipio, em local a
ser definido (e aprovado pela Agéncia Peixe Vivo), com a participacdo da Empresa
Premier Engenharia, Grupo de Trabalho, Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao

Francisco , Agéncia Peixe Vivo, representantes da comunidade e publico em geral.

Esta audiéncia objetiva o primeiro contato com a comunidade, apresentando o
diagnéstico desenvolvido pela Empresa Premier Engenharia, de modo a expor e
discutir, através de metodologia participativa, as informacgdes diagnosticadas. Além
disso, ressalta-se que 0s encaminhamentos considerados pertinentes serao
incluidos no contetdo do relatério de diagnéstico. Agindo-se dessa forma, procura-
se garantir a participagdo e o envolvimento pleno da comunidade no processo de
construgéo conjunta do PMSB.

Cabera a Consultora a divulgagdo da audiéncia, considerando a logistica
necessaria, além da elaboracao de modelos de convites e cartazes e proposicédo da
metodologia a ser adotada para a conducdao da audiéncia, bem como a
disponibilizagdo do Especialista para acompanhar e orientar o evento, em conjunto
com as pessoas designadas pelo Grupo de Trabalho.

A estruturacdo, organizagao, conducao, logistica, definicao de local e funcionamento
da audiéncia sera de responsabilidade da Consultora, de acordo com as
necessidades requeridas, sendo que a Empresa Premier ficara responsavel pela
apresentacao e defesa dos conteudos pertinentes ao respectivo evento.

Para a Audiéncia Publica, a Consultora tera as seguintes responsabilidades:

e Preparacdo e definicho da metodologia a ser adotada; disponibilizar os
técnicos necessarios que participardo da audiéncia, além de equipe de apoio
para ampliar a contribuicdo efetiva nos assuntos que serao discutidos;

e Registrar, por meio de filmagem e/ou gravacgao, a Audiéncia Publica;
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e Providenciar uma ata da audiéncia realizada, contendo os temas abordados e
0s encaminhamentos efetuados para divulgacdo nos meios de comunicacgao,
como também, para informacdo da populagdo municipal dos resultados
obtidos e esperados resultantes da audiéncia.

A Prefeitura Municipal podera, se possivel, disponibilizar transporte para os

interessados se deslocarem até o local da audiéncia no municipio.
Responsaveis pela execucao da Atividade 10: Consultora e Prefeitura Municipal.
E) Prognodstico, Programas, Projetos e Acoes (Produto 3)

Atividade 11: Elaboracao de Relatério do Prognéstico e Alternativas para

Universalizacao dos Servicos

A fase de elaboracdo de prognédstico consiste em objetivo natural depois de
concluido o diagnostico do saneamento béasico, o qual foi consolidado pela
Contratada.

A elaboracdo do prognéstico é uma atividade de carater prospectivo, onde serao
identificados os principais vetores de desenvolvimento socioeconémico. Neste
sentido, serdo viabilizados os diversos cenarios de desenvolvimento, e, a partir
destes, se buscara definir as tendéncias que irdo caracterizar e determinar a

evolugao dos Sistemas de Saneamento do municipio.

A elaboracdo do prognéstico visa estabelecer a estratégia a ser adotada pelos
prestadores de servico para atender as demandas determinadas pelos estudos
prospectivos. Esta estratégia devera propor intervengdes de imediato, curto, médio e
longo prazo, considerando as atividades a seguir discriminadas.

Subatividade 11A — Elaboracao da Projecao Populacional

A projecao populacional para o municipio compreendera o horizonte do PMSB (20
anos) e serd apoiada nos censos demograficos oficiais efetuados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, incluindo o Censo Demografico de
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2010, que é o mais recente estudo estatistico referente a populacdo elaborado no
pais. A partir dos dados coletados junto ao IBGE, serdo apresentados alguns
cenarios utilizando diferentes curvas de tendéncia, culminando, por ultimo, na

apresentacao do cenario considerado ideal.

Outras fontes (dados de energia elétrica, mapas aerofotogramétricos, etc.) serao

utilizadas para aferir e/ou corrigir qualquer incompatibilidade detectada.

Subatividade 11B - Cenarios Alternativos das Demandas por Servicos de
Saneamento Basico

A construcao dos cenarios futuros é uma ferramenta importante para o planejamento
e a tomada de decisdes apropriadas para as condi¢gdes do setor de saneamento do
municipio. Estas decisbes tornam-se mais complexas devido aos diferentes
ambientes institucionais, sociais, ambientais e legais que se inter-relacionam. E
importante também ressaltar que a construcdo dos cenarios permite a integracao
das acdes que atendam as questdes financeiras, ecoldgicas, sociais e tecnoldgicas,
permitindo uma percep¢ao da evolugao do presente para o futuro.

A geracgédo dos cenarios para o setor permite antever um futuro incerto e como este
futuro pode ser influenciado pelas decisdes propostas no presente pelo Plano de
Saneamento. Por isso, cenarios futuros ndo sédo previsbes, mas sim imagens
alternativas do futuro que foram subsidiadas por conhecimento técnico, diagnésticos
e demandas da comunidade expressas no processo construtivo do Plano.

A técnica de planejamento baseada na construcdo de cenérios € pouco conhecida
no Brasil e no setor de saneamento. O planejamento aqui em questdo adotara, a
principio, como referéncia o documento intitulado “Metodologia e Técnicas de
Construcao de Cenarios Globais e Regionais” elaborado por Sérgio C. Buarque em
2003, para o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA, 6rgéo vinculado ao
Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao.

De acordo com a metodologia de Buarque (2003), estes cenarios sao interpretados
da seguinte forma:
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e Um cenario previsivel, com os diversos atores setoriais agindo isoladamente e

sem a implantacao do PMSB e,

e Um cenario normativo, com o PMSB funcionando como instrumento indutor

de acdes planejadas e integradas.

Faltaria acrescentar um terceiro cenario (ou o primeiro na ordem de constru¢do), o
qual deveria apontar o futuro desejado (ideal), sem prazos, sem restricdes
tecnologicas ou de cooperacdo, ou ainda, limitacbes de recursos materiais e

financeiros.

Os cenérios adotados para o PMSB a ser elaborado serdo construidos configurando

as seguintes situacoes:

e O Cenario Tendencial (“A Tendéncia”): cenario que apresenta a manutencao
da situacao atual;

e O Cenario Realista (“A Situacao Possivel”): cenario realista, ou seja, é a
situagdo que pode ser alcangada de forma eficaz no periodo de estudo (20

anos);

e O Cenario Ideal (“A Situacao Desejavel”): é a universalizacao (com qualidade)
dos servicos de saneamento basico, um desejo de todos, mas que requer
investimentos consideraveis e que dificimente estardo disponiveis no

horizonte de planejamento adotado.

Os parametros utilizados para o balizamento dos cenarios serdo: o indice de
atendimento de agua, o indice de atendimento de esgoto, as taxas de cobertura da
coleta convencional e coleta seletiva, bem como o percentual de cobertura de

microdrenagem.

O Volume 6 — Visao estratégica para o futuro do saneamento basico no Brasil — do
PLANSAB (Ministério das Cidades, 2011) sera consultado também, podendo ser
incorporado ao processo de planejamento.
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Subatividade 11C — Definicao de Objetivos e Metas

Os objetivos do PMSB devem ser elaborados de forma a serem quantificaveis e a
orientar a definicdo de metas e proposicao dos Programas, Projetos e Agbdes do
Plano nos quatro componentes do saneamento basico, na gestdo e em temas

transversais tais como capacitacdo, educagdo ambiental e inclusédo social.

As metas do Plano sdo os resultados mensuraveis que contribuem para que os
objetivos sejam alcangados, devendo ser propostos de forma gradual e estarem
apoiados em indicadores. Os objetivos e metas do PMSB devem ser compativeis e
estar articulados com os objetivos de universalizagdo do Plano Nacional de

Saneamento Basico.

Em resumo, os objetivos e metas aqui estabelecidos seriam uma introducdo aos
Programas, Projetos e Agdes estabelecidos na Subatividade 11G.

Subatividade 11D — Compatibilizacao das Caréncias de Saneamento Basico
com as Acoes do PMSB

O item em questao promovera a analise e a selecao das alternativas de intervengao
visando a melhoria das condi¢cdes sanitarias em que vivem as populacdes urbanas e
rurais. Tais alternativas terdo por base as caréncias atuais dos servicos de
saneamento basico, que serdo projetadas utilizando-se, por exemplo, a metodologia
de cenarios alternativos de evolugdo gradativa do atendimento — quantitativo e
qualitativo — conforme diferentes combinacdes de medidas efetivas e/ou mitigadoras
que possam ser previstas no PMSB para o horizonte de 20 anos.

Subatividade 11E — Necessidades dos Servicos Publicos de Saneamento
Basico

A Subatividade 11E contemplara a apresentacdo das projecoes das demandas
quantitativas e qualitativas para o periodo de planejamento no municipio.

A projecdo quantitativa baseia-se nas seguintes premissas:

53
PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZACAO E COMUNICAGAO SOCIAL



o V.
CBHSE  pekevivo

e Abastecimento de Agua: vazdes (minimas, médias e maximas) necessarias
para abastecimento integral de toda a populacdo (até o Ano 20 de
planejamento);

e Esgotamento Sanitario: vazdes (minimas, médias e maximas) de
esgotamento a serem tratadas em funcdo da populacdo existente no
municipio (até o Ano 20 de planejamento);

e Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sdlidos: estimativa das producdes
didrias, mensais e anuais de lixo no municipio até o Ultimo ano de
planejamento — inclusive detalhando a producdo por tipo (reciclaveis,

organicos e rejeitos);

e Drenagem Urbana e Manejo de Aguas Pluviais: estimativa de rede de
microdrenagem a ser implantada na area urbana do municipio (até o Ano 20
de planejamento).

Quanto as projecdes das demandas qualitativas, estas serdo baseadas nas
caréncias e deficiéncias detectadas no Diagnoéstico (Produto 2), sendo apontadas,
previamente, as acbes a serem realizadas no municipio durante o periodo de

planejamento (20 anos).

Subatividade 11F - Alternativas de Gestao dos Servicos Publicos de
Saneamento Basico

A Subatividade em questao abordara as alternativas de gestao para a prestacao dos

servigos de saneamento basico no municipio.

De acordo com a Lei 11.445/2007, a prestacdo dos servicos pode ser
desempenhada segundo trés modelos: a prestacado direta; a prestacao indireta,
mediante delegacao por meio de concessao, permissao ou autorizacdo; e a gestao

associada, conforme preceitua os art. 8% e 92, Il, da referida lei.
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e Prestacao Direta: é a prestagdo desempenhada pelo titular (municipio). Essa
prestacdo pode ocorrer via administracdo central ou descentralizada
(outorga). (art. 99, 1I).

e Prestacao Indireta: é a delegacao da prestagdo por Concessao, Permissao,
Autorizacao ou Terceirizagdo por meio de licitacdo (Lei n® 8.666/93). Existem
trés alternativas de delegacao que sao consideras viaveis para o setor: as
concessbes comuns, as por parcerias publico-privadas e os contratos de

terceirizacgao.

e Prestacao por Gestao Associada: o regime federativo adotado na Constituicao
de 1988, destacado pela autonomia politica, econémica e administrativa dos
entes federados (Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal), permite
determinar mecanismos que possam vincular as entidades federativas para
gue os servigcos publicos sejam executados com celeridade e eficiéncia em

prol dos usuarios.

Todas as peculiaridades de cada modelo de gestdo serdo apresentadas na presente

subatividade.

Os tépicos apresentados adiante serao apresentados com ordem distinta ao
exposto no Termo de Referéncia, uma vez que a Consultora entende ser mais
compativel com o processo de construcao do progndstico.

Subatividade 11G — Programas, Projetos e Acoes

Serao elaborados os programas, projetos e acdes para a consecuc¢ao dos objetivos
e as metas necessarias para atender o cenario normativo proposto para o sistema
de saneamento basico do municipio. A implementagdo dos programas, projetos e
acOes definidos sera prevista, considerando horizontes temporais distintos de
planejamento (imediato, curto, médio e longo prazo). Estes deverdao ser compativeis
com o0s respectivos planos plurianuais € com outros planos governamentais

correlatos, além de identificar as possiveis fontes de financiamento.
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A programacdo da implementagdo dos programas, projetos e acdes sera

desenvolvida, considerando os seguintes periodos:

Imediato — Até o Ano 1 de Planejamento;

Curto prazo — Ano 2 ao Ano 4;

Médio prazo — Ano 5 ao Ano 8; e
e Longo prazo — Ano 9 ao Ano 20.
Sistema de Abastecimento de Agua

Serdo estabelecidos critérios e parametros que norteardo a estimativa das
demandas entre 0s quais se destacam: quotas de consumo "per capita", coeficientes
de variagdo de consumo, consumos nao domiciliares localizados e populacao

minima a ser atendida.

Serao feitas as identificacbes das necessidades de melhorias, modernizacdao e
ampliacbes nos sistemas existentes, caracterizando as principais intervencdes
necessarias no sistema de abastecimento de agua, visando atender as metas e
objetivos estabelecidos. As acbes programadas serao compatibilizadas com a
disponibilidade orgamentéria e com as metas e objetivos estabelecidos.

As intervengcbes programadas serdao compativeis com o0s respectivos planos
plurianuais, planos de bacia hidrografica e com outros planos governamentais

correlatos.

Dentre os principios a serem utilizados pela Empresa Premier Engenharia para o

prognostico desse setor do saneamento, destacam-se:

e indice de perdas no sistema de distribuicdo de 4gua que sera determinado e
controlado para verificagdo da eficiéncia do sistema de controle operacional
implantado, além de garantir que o desperdicio dos recursos naturais seja o
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menor possivel, contribuindo para o cumprimento do requisito da modicidade

das tarifas;

e Sistema de abastecimento de agua, em condi¢cdes normais de funcionamento,
devera assegurar o fornecimento da agua demandada pelas ligacoes
existentes no sistema, dentro do padrao de potabilidade estabelecido pelos
orgaos competentes;

e Cobertura dos sistemas deve estar compativel com as metas de atendimento
estabelecidas. Deve haver continuidade na prestacdo do servico de modo a
garantir as expectativas dos usuarios quanto ao nivel de disponibilizacao de
agua em seu imével e, por conseguinte, o percentual de falhas por eles

aceito.
Sistema de Esgotamento Sanitario

Sera realizada a identificacdo das necessidades de melhorias, modernizacao e
ampliacdes no sistema existente, caracterizando as principais intervencdes
necessarias no sistema de coleta, transporte e tratamento de esgoto, visando

atender as metas e o0s objetivos estabelecidos.

Para esse setor, também sera realizado o planejamento compatibilizado com a

disponibilidade orgamentéria e com as metas e objetivos estabelecidos.

As intervencbes programadas serdo estudadas de forma a serem compativeis com
os respectivos planos plurianuais, plano de bacia hidrografica e com outros planos

governamentais correlatos.
Sistema de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sélidos

Sera realizada a identificacdo das necessidades de melhorias, modernizacao e
ampliacdes no sistema, caracterizando as principais intervencées necessarias no
sistema de coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final dos residuos gerados no
municipio, visando atender as metas e objetivos estabelecidos.
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Dentre os projetos, programas e agdes propostas, seréo:

Estimadas a producéao de lixo e percentuais de atendimento pelo sistema de

limpeza urbana;

Identificadas as éareas favoraveis para disposicdo final ambientalmente
adequada de rejeitos, observado o plano diretor e 0 zoneamento ambiental,

se houver;

Estabelecidos os procedimentos operacionais e especificacbes minimas a
serem adotados nos servicos publicos de limpeza urbana e de manejo de
residuos sélidos, incluida a disposicéo final ambientalmente adequada dos

rejeitos e observada a lei n® 11.445/2007;

Fixados regras para o transporte e outras etapas do gerenciamento de
residuos sélidos, observadas as demais disposicoes pertinentes da legislacéo
federal e estadual;

Identificadas as possibilidades de implantacdo de solugdes consorciadas ou
compartilhadas com outros municipios, considerando, nos critérios de
economia de escala, a proximidade dos locais estabelecidos e as formas de

prevencao dos riscos ambientais;

Identificados os residuos soélidos e os geradores sujeitos a plano de
gerenciamento especifico nos termos do artigo 20 da Lei n® 12.305/10 ou a
sistema de logistica reversa na forma do artigo 33 da Lei n® 12.305/10,
observadas as disposicées desta Lei e de seu regulamento, bem como as

normas estabelecidas pelos érgaos do Sisnama e do SNVS;

Definidas as responsabilidades quanto a implementacao e operacionalizacao
do Plano, incluidas as etapas do plano de gerenciamento de residuos sélidos
a que se refere o art. 20 da Lei n® 12.305/10 a cargo do poder publico;
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Propostos programas e acdées de educacdo ambiental que promovam a nao
geragao, a redugao, a reutilizagao e a reciclagem de residuos solidos;

Propostos programas e ac¢des para a participagcdo dos grupos interessados,
em especial das cooperativas ou outras formas de associacdo de catadores
de materiais reutilizaveis e reciclaveis formadas por pessoas fisicas de baixa

renda, se houver;

Programas e a¢des de capacitacao técnica voltados para implementacao e
operacionalizacdo do plano de gerenciamento de residuos sélidos a cargo do
poder publico;

Propostas metas de reducao, reutilizacao, coleta seletiva e reciclagem, entre
outras, com vistas a reduzir a quantidade de rejeitos encaminhados para

disposicao final ambientalmente adequada;

Descritas as formas e os limites da participagcdo do poder publico local na
coleta seletiva e na logistica reversa, respeitado o disposto no art. 33 da Lei
n® 12.305/10, e de outras acodes relativas a responsabilidade compartilhada
pelo ciclo de vida dos produtos;

Propostos os meios a serem utilizados para o controle e a fiscalizacado, no
ambito local, da implementacdo e operacionalizacdo dos planos de
gerenciamento de residuos sélidos de que trata o art. 20 da Lei 12.305/10 e

dos sistemas de logistica reversa previstos no art. 33 da mesma Lei;

Propostas acbdes preventivas e corretivas a serem praticadas, incluindo

programa de monitoramento.

Sistema de Drenagem Urbana e Manejo de Aguas Pluviais

Serao realizados estudos para areas criticas identificadas na etapa de diagndstico,

em especial aquelas relacionadas a macrodrenagem. Com relagdo a

microdrenagem, serdo identificadas as necessidades de melhorias, modernizagéo e
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ampliacdes nos sistemas existentes, caracterizando as principais intervencdes

necessarias no sistema, visando atender as metas e objetivos estabelecidos.

As proposigcbes para intervengdes nos sistemas de drenagem pluvial urbana, tanto
sob o ponto de vista de investimentos como operacionais e de gestdo, considerar-
se-a0, quando couber, a relacdo destes sistemas com os sistemas de abastecimento

de agua e esgotamento sanitario.
Demais Aspectos

Além do citado para as areas especificas do saneamento, o item contemplara
também aspectos relacionados a promocéao do direito a cidade, promoc¢ao da saude
e a qualidade de vida, promocado da sustentabilidade ambiental e melhoria do
gerenciamento, da prestacao dos servicos e da sustentabilidade.

A definicdo dos recursos humanos, materiais e tecnologias necessarias a execucao

do presente item serdo abordadas nesse capitulo.
Subatividade 11H — Hierarquizacdo das Areas de Intervencéo Prioritaria

A Subatividade11H tem como propédsito hierarquizar as agdes contidas nos
programas da Subatividade 11G, definindo inclusive, quando possivel, as areas

fisicas passiveis de intervencgao prioritaria.

A metodologia de hierarquizagcdo das acdes podera ser baseada a partir de
indicadores sociais, ambientais, de saude e de acesso aos servicos de saneamento
basico.

Subatividade 111 - Definicao de Responsabilidades dos Servicos de
Saneamento Basico

A Subatividade 11| apresentara e definira os responsaveis pelos servicos de

saneamento basico no municipio.
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Preliminarmente, pode-se afirmar que de acordo com a Lei 11.445/2007, a Prefeitura
€ a titular dos servicos de saneamento basico, podendo delega-los nas formas
descritas na Subatividade 11F.

Dentro do exposto, o item definird, conforme a situagéo atual, os responsaveis pela:
e Prestagdo/Operacio dos Servicos de Abastecimento de Agua;
e Prestacao/Operacao dos Servigos de Esgotamento Sanitério;

e Prestacdo dos Servicos de Limpeza Urbana e de Gerenciamento dos
Residuos de Caracteristicas Domiciliar e de Residuos de Servicos de Saude
em Estabelecimentos Publicos (residuos de responsabilidade do Poder
Publico, de acordo com o Artigo 7 da Lei 11.445/2007 e Artigo 13 da Lei
12.305/2010);

e Prestacdao e Manutencgao dos Servicos de Drenagem Urbana.

Subatividade 11J — Analise de Viabilidade Técnica e Economico-Financeira da
Prestacao dos Servicos

Seré realizada uma estimativa de custos para cada uma das a¢des propostas. Esta
terd como referéncia os custos apresentados na Nota Técnica SNSA n® 492/2010 do
Ministério das Cidades, documento que tem como finalidade servir de referéncia
para orcamentos globais de unidades e sistemas de saneamento e oferecer subsidio
para gestdo de investimentos e qualificacdo do gasto publico em infraestrutura de
saneamento e na experiéncia da empresa em projetos e planos municipais ja

realizados.

Subatividade 11K — Resultados da Reuniao de Trabalho N2 03 e da Audiéncia
Publica N2 02

Apés a realizacado das Atividades 12 e 13 (a seguir apresentadas), sera incluso um
capitulo no Relatério do Prognoéstico, Programas, Projetos e Acdes (Produto 3)
apresentando as estratégias de mobilizacdo e de divulgacao utilizadas, com os
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resultados, materiais produzidos, lista de presenca, fotos e ata da Reunido de
Trabalho N° 03 e da Audiéncia Publica N° 02.

Responsaveis pela execucao da Atividade 11: Consultora.

Atividade 12: Reuniao de Trabalho n2 03

Sera realizada uma reunido com o Grupo de Trabalho (GT-PMSB) para a
apresentacao, discussao e aprovacao da versao preliminar do Relatério Prognostico,
Programas, Projetos e A¢des (Produto 3).

Esta reunido objetiva expor o relatério desenvolvido pela Empresa Premier
Engenharia, norteando, através de metodologia participativa, a obtencao/retificacéo
de informagbes junto aos 6rgaos e entidades envolvidas no desenvolvimento do
PMSB.

Além disto, esta reunido tem como propdsito os seguintes encaminhamentos:
estabelecer uma discussdo acerca dos conteudos do Produto 3 e coletar as

proposicoes do Grupo de Trabalho acerca do referido produto.

O encontro contara com a presenca, se possivel, de todos os componentes do
Grupo de Trabalho e com os técnicos da Contratada. A data da reunido devera ser
acordada entre todas as partes de modo que se alcance a presenca plena de todos

os integrantes envolvidos.

A estruturacdo, organizacdo, conducao e logistica da reunido serdo de comum
acordo entre a Consultora e o Grupo de Trabalho.

Nas reunides, a Consultora tera as seguintes responsabilidades: preparacédo e
definicdo da metodologia a ser adotada; disponibilizar os técnicos necessarios que
participardao das reunides, além de equipe de apoio para ampliar a contribuicao
efetiva nos assuntos que serao discutidos; registrar, por meio de filmagem e/ou
gravagao, os eventos; providenciar uma ata de cada reunido realizada, contendo os
temas abordados e os encaminhamentos efetuados para divulgacdo nos meios de

comunicagao, como também, para informagao da populacao em geral.
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Responsaveis pela execucao da Atividade 12: Consultora e Grupo de Trabalho
(GT-PMSB).

Atividade 13: Audiéncia Publica Municipal n 02

Apébs a aprovacdo da versado preliminar do Relatério de Progndstico, Programas,
Projetos e Acdes (Produto 3) pelo Grupo de Trabalho, sera realizada uma Audiéncia
Publica no municipio, em local a ser definido (e aprovado pela Agéncia Peixe Vivo),
com a participagdo da Empresa Premier Engenharia, Grupo de Trabalho, Comité da
Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, Agéncia Peixe Vivo, representantes da

comunidade e publico em geral.

Esta audiéncia objetiva apresentar as propostas contidas no Produto 3 e coletar
informacgdes e contribuicbes da populagédo (quando pertinente). Além disso, ressalta-
se que os encaminhamentos considerados pertinentes serédo incluidos no conteudo
do referido relatério. Agindo-se dessa forma, procura-se garantir a participacao e o

envolvimento pleno da comunidade no processo de construgéo conjunta do PMSB.

Cabera a Consultora a divulgagdo da audiéncia, considerando a logistica
necessaria, além da elaboracao de modelos de convites e cartazes e proposicédo da
metodologia a ser adotada para a conducdao da audiéncia, bem como a
disponibilizacdo do Especialista para acompanhar e orientar o evento, em conjunto

com as pessoas designadas pelo Grupo de Trabalho.

A estruturacdo, organizagao, conducao, logistica, definicao de local e funcionamento
da audiéncia sera de responsabilidade da Consultora, de acordo com as
necessidades requeridas, sendo que a Empresa Premier ficara responsavel pela

apresentacao e defesa dos conteudos pertinentes ao respectivo evento.
Para a Audiéncia Publica, a Consultora tera as seguintes responsabilidades:

e Preparacdo e definicho da metodologia a ser adotada; disponibilizar os
técnicos necessarios que participardo da audiéncia, além de equipe de apoio
para ampliar a contribuicao efetiva nos assuntos que serao discutidos;

63
PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL



E5< _o

CBHSF ‘ S ¥
COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA pe'xe v'vo
DO RIO SAO FRANCISCO

i

e Registrar, por meio de filmagem e/ou gravacgao, a audiéncia publica;

e Providenciar uma ata da audiéncia realizada, contendo os temas abordados e
0s encaminhamentos efetuados para divulgacdo nos meios de comunicagao,
como também, para informacdo da populagdo municipal dos resultados
obtidos e esperados resultantes da audiéncia.

A Prefeitura Municipal podera, se possivel, disponibilizar transporte para os

interessados se deslocarem até o local da audiéncia.
Responsaveis pela execucao da Atividade 13: Consultora e Prefeitura Municipal.

F) Mecanismos e Procedimentos para Avaliacao Sistematica do PMSB para o
Municipio / Acoes para Emergéncias e Contingéncias (Produto 4)

Atividade 14: Elaboracao do Relatorio Contendo os Mecanismos e

Procedimentos para Avaliacao Sistematica do PMSB e as Acoes para

Emergéncias e Contingéncias

Subatividade 14A — Mecanismos e Procedimentos para Avaliacao Sistematica
do PMSB

Os mecanismos e procedimentos para a avaliagcdo sistematica da eficiéncia e
eficacia das acOes programadas constituem aspecto explicitamente previsto no
escopo da Lei n® 11.445/2007. Pretendeu o legislador na normalizacao deste tema
fazer com que os contratos estabelecidos como decorréncia da execucdo do PMSB,
0s quais devem seguir rigorosamente o estabelecido neste instrumento de
planejamento, devessem ser monitorados e avaliados em suas metas, agdes
programadas e respectivos indicadores, bem como a inser¢cdo dos mecanismos e
procedimentos de controle social que visa as representacbes técnicas e
participacdes nos processos de formulacdo de politicas, de planejamento e de
avaliacao relacionados aos servicos publicos de saneamento basico.

Com o intuito de atender o pressuposto da lei supracitada, serdo observados 0s

seguintes mecanismos e procedimentos:
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Instrumentos de Avaliacao de Indicadores de Desempenho

Para auxiliar na avaliacdo dos resultados atingidos com a implantacao gradativa das

acoes elencadas no PMSB, se faz relevante a adocdo de indicadores de

desempenho capazes de ponderar tais resultados, garantindo a otimizacdo dos

processos e da infraestrutura relacionados ao saneamento basico.

Desta forma, serdo propostos indicadores que possibilitam indicar a qualidade dos

servicos prestados, além de permitir uma avaliacdo simples e objetiva do

desempenho dos servicos de saneamento basico. Seguem alguns exemplos de

indicadores:

v

Exemplo de Indicadores do Sistema de Abastecimento de Agua:

indice de atendimento total de &gua (%) = (Populagdo Atendida/Populacéo
Total)*100;

indice de perdas na distribuicdo (%) = (Volume Disponibilizado/Volume
Consumido)*100.

Exemplo de Indicadores do Sistema de Esgotamento Sanitério:

indice de atendimento total de esgoto (%) = (Populacdo Atendida/Populacio
Total)*100;

indice de tratamento de esgoto (%) = (Volume Tratado/Volume Coletado)*100.
Exemplo de Indicadores de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sélidos:

Cobertura urb. da coleta convencional (%) = (Populagdo Urb.
Atendida/Populacédo Urbana)*100;

Taxa de recuperacdo de materiais reciclaveis(%) = (Massa
Recuperada/Massa Total)*100.

Exemplo de Indicadores de Drenagem Urbana e Manejo de Aguas Pluviais:
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v indice de atendimento por sist. de drenagem (%) = (Populacdo
Atendida/Populagao Total)*100;

v Indice de pavimentacdo urbana (%) = (Extensdo Total Ruas Pav./ Extensdo
Total Ruas)*100.

Critérios para Avaliacao dos Resultados do PMSB e suas Acoes

A avaliacao sistematica dos resultados pela prestacdao dos servicos de saneamento
basico destina-se ao planejamento e a execucao de politicas publicas, visando
orientar a aplicacdo de investimentos, a construcdo de estratégias de acado e o
acompanhamento de programas, bem como a avaliagdo do desempenho dos

servicos.

Sendo assim, serdo definidos, no presente item, critérios qualitativos e quantitativos
para a avaliagdo sistematica das agdes programadas no PMSB.

Subatividade 14B — AcGes para Emergéncias e Contingéncias

Serao propostas agdes para emergéncias e contingéncias que buscam destacar as
estruturas disponiveis e estabelecer as formas de atuagao dos 6rgaos operadores,
tanto de carater preventivo como corretivo, procurando elevar o grau de seguranca e
a continuidade operacional das instalacdes afetadas com os servicos de

saneamento.

Estas agbes deverdo utilizar os mecanismos locais e corporativos de gestdo, no
sentido de prevenir ocorréncias indesejadas, através do controle e monitoramento
das condicdes fisicas das instalacbes e dos equipamentos, visando minimizar a
ocorréncia de sinistros e interrup¢des na prestacao dos servicos.

As aclOes de carater preventivo, em sua maioria, buscarao conferir grau adequado
de seguranca aos processos e instalacdes operacionais, evitando descontinuidades
nos servicos. Como em qualquer atividade, no entanto, existe a possibilidade de

ocorréncia de situagdes imprevistas.
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Ao considerar as emergéncias e contingéncias, serdo propostas, de forma conjunta,
acoOes e alternativas que o executor devera levar em conta no momento de tomada

de decisdo em eventuais ocorréncias atipicas.

Serdo ainda estabelecidos planos de racionamento e atendimento a aumentos de
demanda temporaria, regras de atendimento e funcionamento operacional em

situacoes criticas na prestacao dos servicos de saneamento.
Responsavel pela execucao da Atividade 14: Consultora.

G) Termo de Referéncia para a Elaboracdao do Sistema de Informacodes
Municipal de Saneamento Basico (Produto 5)

Atividade 15: TR para a Elaboracao do Sistema de Informacoes Municipal de

Saneamento Basico

A Consultora ficard responsavel por elaborar as especificagbes minimas para
construcdo de um sistema de informagdes para o municipio, através de um termo de
referéncia, o qual serda executado posteriormente pela proprio Poder Executivo
Municipal ou por empresa especializada em desenvolvimento de software.

O sistema construido devera ser alimentado periodicamente para que o PMSB
possa ser avaliado constantemente, objetivado verificar se as acbes e metas
propostas estdo sendo cumpridas. Para isso, indicadores de facil obtencédo e

quantificacao deverao ser desenvolvidos.

O TR elaborado pela Empresa Premier atendera todas as exigéncias do Sistema
Nacional de Informacdo em Saneamento (SINISA), do Ministério das Cidades,

contendo um escopo minimo assim discriminado:
e Apresentacao/Introducéo;
e Contextualizagcao e Justificativa;

e Objetivos (geral e especificos);
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e Escopo do sistema (sistema SIG, modelagem conceitual do banco de dados,
informagcdes operacionais, indicadores, adequacao ao SINISA, relatérios,

etc.);

e Aspectos metodoldgicos (descricdo de softwares, interfaces, listas de

equipamentos sugeridas);
e Produtos esperados;
e Prazos de entrega;
e Manual do usuario;
e Orcamento;
e Perfil de consultoria a ser contratada;

e Requisitos minimos de contratacao;

Minuta de contrato.
Responsavel pela execucao da Atividade 15: Consultora.
H) Relatério Final do PMSB — Documento Sintese (Produto 6)

Atividade 16: Elaboracao do Relatério Final do Plano Municipal de Saneamento

Basico

O Relatério Final do Plano Municipal de Saneamento Basico sera elaborado com
base nos Produtos 1 a 5. O documento sintese sera produzido com excelente
qualidade de redacdo de modo a facilitar a compreenséo e a consulta de todos os
interessados.

Juntamente com o Documento Sintese, em anexo ao Produto 6, a Consultora

apresentara as seguintes minutas:
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e Minuta de Regulamento da Politica Municipal de Saneamento Basico, que
tem como anexo o respectivo PMSB;

e Minuta de Regulamento dos Servicos de Abastecimento de Agua;
e Minuta de Regulamento dos Servicos de Esgotamento Sanitario;

e Minuta de Regulamento dos Servicos de Limpeza Urbana e Manejo dos
Residuos Sdlidos;

e Minuta de Regulamento dos Servicos de Drenagem e Manejo de Aguas
Pluviais Urbanas.

Responsavel pela execucao da Atividade 16: Consultora.

Atividade 17: Solenidade de Entrega do Plano

A Consultora organizara uma solenidade, em local a ser definido junto a Agéncia
Peixe Vivo e a Prefeitura Municipal, para entrega oficial do Plano Municipal de
Saneamento Basico, contando com representantes da Consultora, da Prefeitura
Municipal e do Comité de Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco.

O evento podera ser realizado na sede da Associacao dos Municipios Alagoanos —
AMA, da mesma forma como foi realizado o evento para assinatura do Termo de
Compromisso entre o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco (CBHSF),
a Agéncia Peixe Vivo e a Prefeitura Municipal, no dia 16 de outubro de 2017.

A Consultora sera responsavel pela elaboracdo dos convites, bem como por

organizar toda a infraestrutura necessaria para a realizagéo do evento.
Responsaveis pela execucao da Atividade 17: Consultora e Prefeitura Municipal.

A Figura 14 apresenta um fluxograma das atividades definidas para a elaboracao do
Plano Municipal de Saneamento Béasico. Na sequéncia, estao elencados no Quadro
2 os fatores dificultadores e facilitadores nas principais etapas de construcado do
PMSB.
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Reunidao coma Ag. Peixe Vivo

A) REUNIOES Reunigo para Assinatura do
INICIAIS Termo de Compromisso

Reunido no Municipio

ﬂ Solenidade de Entrega do Plano
B) FORMACAO DO H) RELATORIO FINAL DO PMSB
GT-PMSB
PRODUTO 6
A F) MEC. E PROC.
s el EL e o E) PROGNOSTICO, PARA AVALIACAO
O/ SITUACAO DO A
PLANO DE MOB. E SANEAMENTO PROGRAMAS, SISTEMATICA /
COMUM. SOCIAL BASICO :> PROJETOS E AGOES :> ACOES PARA EMER.
: e E CONTINGENCIAS
PRODUTO 1 PRODUTO 2 PRODUTO 4
Reunido de Trabalho n°01 Reuniao de Trabalho n®02 Reuniao de Trabalho n?03 ﬂ
Audiéncia Publican®01 Audiéncia Pablica n?02
G) TR PARA A
ELABORACAO DO
SIS. DE INFORM.
MUNIC. DE SAN.
BASICO
PRODUTO 5

Figura 14 — Fluxograma das atividades definidas para a elaboracao do PMSB
Fonte: Elaboragao Prépria, 2017.
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Quadro 2 — Fatores dificultadores / facilitadores nas principais etapas do PMSB

ETAPA

DIFICULDADES PREVISTAS

SOLUCOES POSSIVEIS

Plano de Trabalho
Plano de Mobilizacao e
Comunicacao Social

Falta de conscientizagdo dos
representantes municipais
quanto a dimensdo do PMSB e
quanto as suas atribuicbes no
processo de construgcdo do
Plano, conforme preconiza a Lei
n® 11.445/2007.

e Conscientizar os representantes
municipais do papel efetivo do
municipio na elaboragdo do
PMSB;

e Formacao do GT-PMSB.

Diagnostico da Situagdo do
Saneamento Basico

Disponibilidade das informagdes
técnicas em tempo habil para a
realizagao do diagndstico.

e Manter contato efetivo com os
membros do GT-PMSB,
representantes  municipais e
prestadores de servico para
viabilizar a disponibilizagdo das
informacdes necessaérias.

e Estabelecer estratégias de acéo
para levantamento de dados,
através de formulagao de
guestionarios, encaminhamento

de listagem dos documentos
necessarios, inspecbes  de
campo, levantamento fotografico,
etc.
Dificuldades para acesso a|Buscar alternativas junto aos
determinados locais no | representantes do municipio e ao
municipio. GT-PMSB.

Prognéstico,  Programas,
Projetos e Agdes

Compatibilizagdo das agendas
para realizagdo dos eventos
programados (representantes
municipais, membros do GT-
PMSB, prestadores de servico,
populacao local, orgaos
envolvidos no acompanhamento
das atividades e equipe da
Consultora).

Definicdo de uma agenda conjunta
com os membros do GT-PMSB,
orgaos envolvidos no
acompanhamento das atividades e
equipe da Consultora.

Fonte: Elaboracao Propria,

2017.

1.4.3 Cronograma de Atividades e Produtos

O cronograma apresentado no Quadro 3 contém os elementos necessarios para o

completo entendimento do trabalho, incluindo as atividades a serem desenvolvidas

de acordo com a metodologia proposta.
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Quadro 3 — Cronograma de atividades e entrega de produtos relacionados a elaboracao do PMSB

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E ENTREGA DE PRODUTOS

OuUT/2017

NOV/2017

DEZ/2017

JAN/2018

FEV/2018

MAR/2018

ABR/2018

MAI/2018

JUN/2018

JUL/2018

AGO/2018

SET/2018

ATIVIDADE
Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-14

Dia
15-28

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia

16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Atividade 1
Reunido de
Partida

(15/set)

Atividade 2

Reuniao p/

Ass. do Ter.
Compromisso

Atividade 3
Reunido no
Municipio

Atividade 4
Formagéo do
GT-PMSB

Atividade 5
Plano de
Trabalho

Atividade 6
Plano de
Mobilizagéo
e Com. Soc.

Produto 1
PI. de Trab.
Pl. de Mob.
e Com. Soc.

Atividade 7
Reunido de
Trabalho n 01
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E ENTREGA DE PRODUTOS

ATIVIDADE

OUT/2017

NOV/2017

DEZ/2017

JAN/2018

FEV/2018

MAR/2018

ABR/2018

MAI/2018

JUN/2018

JUL/2018

AGO/2018

SET/2018

Dia
01-15

Dia
16-31

Atividade 8
Relatério do
Diagnostico

Atividade 9
Reunido de
Trabalho n 02

Dia Dia
01-15|| 16-30

Dia Dia
01-15 || 16-31

Dia

Dia Dia
01-15 | 16-31

Atividade 10
Audiéncia
Pdblica n 01

01-14

Dia
15-28

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Produto 2
Diagnéstico
San. Basico

Atividade 11
Relatério do
Prognéstico

Atividade 12
Reunido de
Trabalho n 03

Atividade 13
Audiéncia
Pulblica n 02

Produto 3
Prognéstico,
Programas,

Proj. e Agbes

Atividade 14
Relatério
Av.Sis.PMSB
Agoes p/
Emer. e Cont.
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E ENTREGA DE PRODUTOS

OUT/2017

NOV/2017

DEZ/2017

JAN/2018

FEV/2018

MAR/2018

ABR/2018

MAI/2018

JUN/2018

JUL/2018

AGO/2018

SET/2018

ATIVIDADE

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
15-28

Dia
01-14

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

01-15

Dia Dia

16-31

Dia
01-15

Dia
16-31

Dia
01-15

Dia
16-30

Produto 4
Av.Sis.PMSB
Acbes p/
Emer. e Cont.

Atividade 15
TR p/ Elab.
Sist. Inf. Mun.
San. Basico

Produto 5
TR p/ Elab.
Sist. Inf. Mun.
San. Basico

Atividade 16
Relatério
Final PMSB

Produto 6
Doc. Sintese
PMSB

Atividade 17
Solenidade
Entrega PMSB

Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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1.4.4 Equipe Técnica

O Quadro 4 apresenta a equipe técnica da Consultora disponivel para a execucao
dos servicos pertinentes a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico de

Penedo.

Quadro 4 — Equipe técnica da Consultora

NOME DO PROFISSIONAL

FORMAGCAO

Area de Atuacio

Rafael Meira Salvador

Engenheiro Sanitarista e Ambiental

Coordenador Geral

Pablo Rodrigues Cunha

Engenheiro Sanitarista e Ambiental

Abastecimento de Agua e
Esgotamento Sanitario

Clarissa Soares

Engenheira Sanitarista e Ambiental

Residuos Sélidos Urbanos /
Mobilizagao Social

Daniel Meira Salvador

Engenheiro Civil

Drenagem e Manejo das
Aguas Pluviais Urbanas

Julcinir Gualberto Soares

Economista

Economia

Renato Boabaid

Direito

Assessoramento Juridico

Sebastido dos Reis Salvador

Engenheiro Civil

Geoprocessamento

Miriane Moreira Campos

Jornalista

Comunicacao

Graziela Marilda Pereira

Administradora

Auxiliar Administrativo

Jaina ltamara

Letras

Produgéo de Documentos

Guilherme Garbelotto Biz

Engenheiro Sanitarista e Ambiental

Levantamento de Campo

Fonte: Elaboracao Proépria, 2017.

As atividades que serao desenvolvidas pela equipe técnica apresentada no Quadro

4 estdo relacionadas a seguir.
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Eng° Sanitarista e Ambiental, Rafael Meira Salvador, Coordenador Geral do
Projeto, cuja funcao sera a coordenagao do projeto como um todo e o auxilio
na execucao dos estudos, planejamento e anteprojetos em todas as areas de

saneamento;

Eng° Sanitarista e Ambiental, Pablo Rodrigues Cunha, Profissional da Area de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario, cuja funcdo sera a
execucdo dos estudos, planejamento e anteprojetos nas areas afins
especificadas;

Eng? Sanitarista e Ambiental, Clarissa Soares, Profissional da Area de
Residuos Sdélidos Urbanos, cuja funcdo sera a execugao dos estudos,
planejamento e anteprojetos na area afim especificada. A profissional

exercera ainda fungéo de mobilizagédo social;

Eng® Civil, Daniel Meira Salvador, Profissional da Area de Drenagem e
Manejo das Aguas Pluviais Urbanas, cuja funcdo serd a execucdo dos
estudos, planejamento e anteprojetos na area afim especificada;

Economista, Julcinir Gualberto Soares, Profissional da Area de Economia,
cuja funcdo sera a avaliagdo econémico-financeira relativa aos servigos de
saneamento basico, inclusive com a avaliacdo econbémico-financeira para

atendimento ao Plano de Metas fixado;

Advogado, Renato Boabaid, Profissional da Area de Direito, cuja funcéo sera

0 assessoramento juridico pertinente ao processo de elaboracao dos Planos;

Eng? Civil, Sebastido dos Reis Salvador, Profissional da Area de
Geoprocessamento, cuja funcdo serd a elaboracdo de mapas tematicos,
trabalho de imagens com satélite e fotografias aéreas com utilizacao de
Sistema de Informacgao Geografica (SIG);
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Jornalista, Miriane Moreira Campos, Profissional da Area de Comunicagéo,
cuja funcdo sera a divulgacdo do processo de construcdo dos Planos de

Saneamento;

Administradora, Graziela Marilda Pereira, exercera funcao de auxiliar os
demais profissionais nas atividades previstas para a elaboracao do PMSB;

Formada em Letras, Jaina ltamara, exercera funcao de revisao, formatacéao e

editoracado dos documentos produzidos ao longo dos trabalhos;

Eng? Sanitarista e Ambiental, Guilherme Garbelotto Biz, exercera fungcao de
auxiliar os demais profissionais (coordenador e engenheiros) nos

levantamentos de campo.
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2 PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICACAO SOCIAL

A participacao social representa, sem duvida alguma, um enorme desafio para a
construcao da democracia, uma vez que se constitui como instrumento norteador de
avaliacao da eficacia da gestdo das politicas e servigcos publicos por parte da
populacao, além de estimular a transparéncia dos processos decisérios com foco no
interesse da coletividade.

A participacado da sociedade, como um todo, € de suma importancia, uma vez que, 0
Plano Municipal de Saneamento Bésico deve fundamentar os objetivos, as metas,
0S programas, os projetos e as agdées do municipio, atendendo as necessidades das
atuais e futuras geracdes, em um periodo de 20 anos, no que diz respeito aos
servicos publicos de saneamento basico.

O processo de mobilizacdo social e respectiva divulgacdo € uma oportunidade para
que a sociedade possa conhecer mais adequadamente e em novas bases a
complexa questdo do saneamento basico, discutir as variadas causas dos
problemas gerados pelos mesmos e propor solugcdes pontuais e adequadas. Sendo
assim, o controle social realizado por meio da participacao fornece legitimidade ao
processo de planejamento técnico e territorial e se constitui numa condi¢do basica

para elaboracéao do Plano Municipal de Saneamento Basico.

Por fim, registra-se que no ambito do PMSB, um dos grandes desafios do Plano de
Mobilizacdo Social e Comunicacdo Social sera o de criar o comprometimento da
populacdo com todas as etapas do Plano e a sua efetiva implementacdo. Nesse
sentido, os grupos interessados e a populagdo em geral assumem papéis
fundamentais para o resultado final de todo o planejamento, pois fica evidente que é
a partir dessa participacdo que o cenario considerado “ideal” para a gestdo dos

servicos de saneamento basico no municipio comeca a ser moldado.
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2.1 JUSTIFICATIVA

A participacdo social ndo pode ser vista somente como apelo unilateral dos
movimentos populistas, mas sim como um instrumento de afericdo, por parte da
sociedade, da eficiéncia do planejamento da gestdo do saneamento basico em
determinado local, qualquer que seja sua abrangéncia.

Notoriamente, o processo de mobilizacdo e comunicacdo social convoca a
populacdo a se envolver diretamente nas acdes a serem desenvolvidas ao longo do
processo de elaboragdo do PMSB, convergindo, na busca de um propésito comum,
entre todas as partes envolvidas, na melhor solugcdo possivel na resolucdo de

problemas e conflitos que possam surgir durante a execucéo do Plano.

Evidencia-se, portanto, que o envolvimento dos grupos interessados no setor e da
populacdo é fator preponderante na validacdo de toda a construcdo do Plano,
pautado sempre em dialogo franco e respeitoso, para que se alcance as melhores
situacdes positivas oriundas relacionadas a problematica do saneamento basico. A
utilizacdo de estratégias didaticas e pedagdgicas na fase de mobilizacao deve ser
sempre realizada de maneira prudente para que haja a distribuicdo equitativa de

conhecimento acerca do tema discutido, evitando qualquer tipo de “exclusdo” de

componentes durante a realizagéo de debates.

Neste contexto, o presente Plano de Mobilizacdo e Comunicacao Social se justifica
nao apenas pela obrigatoriedade legal, mas também como pela necessidade de
atingir seu objetivo maior: a participacdo popular para construcdo de uma politica
publica tdo importante, auxiliando nas definicdes das diretrizes, estratégias e metas
necessarias a construcao e efetiva implantacao do Plano Municipal de Saneamento
Basico.
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2.2 AREA DE ABRANGENCIA E PUBLICO-ALVO

Segundo dados do Censo Demografico do IBGE (2010), o Municipio de Penedo
possui uma area de aproximadamente 689 km2 e populacdo de 60.378 habitantes,
resultando numa densidade demografica de 87,52 habitantes/km2. A populacao
urbana do municipio é composta por 45.020 habitantes (74,56% do total) e a

populacéo rural por 15.358 habitantes (25,44% do total).

O Plano de Mobilizacdo e Comunicacao Social abrange toda a area do municipio,
contemplando localidades adensadas e dispersas, incluindo areas rurais.

O publico-alvo do Plano de Mobilizagdo e Comunicacao Social pode ser dividido em
direto e indireto. O publico-alvo direto sdo os agentes que se relacionam de forma
imediata com os servicos de saneamento basico , sendo sua participacao de grande
valia para coleta de informacdes acerca da atual situacado da gestdo dos referidos
servicos, bem como para a formagdo de massas criticas conhecedoras das
responsabilidades de cada ente e consequentemente possiveis colaboradores para
a efetivacdo do planejado. Abrangem os representantes do setor publico e do setor
privado; representantes dos Conselhos de Meio Ambiente, de Saude, de
Saneamento Basico e de Desenvolvimento Urbano; representantes de organizagdes
da sociedade civil como entidades profissionais, sindicais, empresariais, movimentos
sociais e ONGs, Associacdes de Municipios, Consércios Publicos, comunidade

académica, entre outros.

J& a parcela da populacéo que se relaciona de forma mais passiva com a teméatica
dos servicos de saneamento basico pode ser considerada como publico-alvo
indireto. Este grupo deve ser sensibilizado tanto acerca da importancia de exposi¢ao
dos anseios e das problematicas pontuais vivenciadas, quanto sobre a sua
responsabilidade no processo de efetivacao do planejado. Deve ficar claro para este
publico-alvo que ele conhecendo o planejado, devera agir para cumprir as acoes de
sua responsabilidade e cobrar dos gestores publicos a efetivagcdo das acdes que
lhes cabem.
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2.3 A NATUREZA TECNICA E PARTICIPATIVA DO PROCESSO DE
ELABORACAO DO PMSB

A natureza participativa para o processo de elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico rodeia um conjunto de principios e diretrizes que orientam todas

as etapas de mobilizagao e participacao social.

Considerados principios importantes ao processo de mobilizacdo e controle, a
transversalidade e a intersetorialidade possibilitam efetivar o debate acerca das
questdes ambientais como um todo e do saneamento basico em particular,
envolvendo diferentes concepg¢des necessarias a uma visdo de totalidade sobre as
demandas sociais, e ao mesmo tempo permitem apontar respostas que se

complementam no curso das agoes.

A transparéncia e o didlogo sao outros principios significativos, que possibilitam
conduzir com clareza o trabalho sobre os assuntos tratados, validando crédito, ética
e compromisso por meio de linguagens diferenciadas, na perspectiva de reforcar a
pluralidade de saberes necessarios ao cumprimento dos objetivos, das metas e das

acOes a serem operacionalizadas nos segmentos do saneamento basico.

Nesse sentido, a continuidade e a permanéncia correspondem a mais dois principios
que sao fios condutores para a exequibilidade daquilo que se propde, sendo que
para isso devem ser propostas metodologias participativas com o intuito de manter
viva cada acao sugerida.

Outros principios de grande relevancia, a emancipacao e a democracia constituem
pecas importantes ao processo participativo e autbnomo do exercicio politico, uma
vez que envolver os atores sociais na complexa tarefa de discutir o saneamento
basico requer também um esforgo permanente para vencer as desigualdades sociais
e para solucionar a degradacao ambiental.

De fato, ndo se pode negligenciar a importancia da tolerdncia e do respeito na

qualidade de principios que estabelecem a concep¢ao de pactos nas relacoes de
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convivéncia nos espacos de vida, nos territérios, sejam eles publicos ou privados,

mesmo quando as diferengas sédo evidentes.

Assim, o Plano Municipal de Saneamento Basico deve ser elaborado a partir das
demandas da sociedade, baseadas em dados, diagndsticos e discussdo com todos
os setores envolvidos com a gestdo dos servicos de saneamento basico, incluindo
as organizacées publicas, as organizacoes privadas, as organizacées nao
governamentais, e demais organiza¢gdes da sociedade civil. Esta articulacdo permite
estabelecer uma politica de gestdo dos servicos de saneamento basico com

respaldo da sociedade.

Entretanto, as discussbes técnicas e participativas ndo devem ocorrer somente no
ambito dos eventos previstos durante a elaboracdo do Plano, mas também devem
ocorrer por meio de acbes proativas por parte da populacdo, a medida que esta se
inteire e participe.

Vale ressaltar que o processo de mobilizacdo, divulgacao e participacao social deve
ser transparente e aberto ao didlogo, de forma a possibilitar a concretizacao dos
objetivos, das metas e das acbes a serem definidas no Plano Municipal de

Saneamento Basico.
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2.4 OBJETIVOS

A construcdo do Plano de Mobilizagdo e Comunicacdo Social requer o
estabelecimento de objetivos a serem almejados, de modo que o planejamento seja
de facil entendimento, aplicavel e eficiente.

2.4.1 Objetivo Geral

Possibilitar o carater participativo dos diversos segmentos da sociedade de forma a
coletar sugestdes, contribuicbes e criticas, assim como apreciar os anseios e as
desconfiangas, provenientes desses atores, sobre a gestdo dos servicos de
saneamento basico no municipio. Dessa maneira, os poderes publicos e a
sociedade civil organizada passam a ser corresponsaveis pela elaboracdo dos
PMSB.

2.4.2 Objetivos Especificos

Os objetivos especificos do Plano de Mobilizacdo e Comunicacédo Social tém como

propésitos:

e Proporcionar um processo de planejamento democratico e participativo,
considerando, sobretudo, o estimulo a participacdo dos diversos segmentos

da sociedade na construcdo do PMSB;

e Propor o engajamento e o comprometimento da populacdo nas fases de
elaboracdo do Plano, promovendo a ampla discussao;

e Criar mecanismos para disponibilizacdo de informagdes que permitam a
participacdo qualificada da sociedade nas principais fases de construgdo do
PMSB, bem como para maximizar a divulgagdo dos eventos que integram o
processo de planejamento.
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2.5 METODOLOGIA

Criar estimulos a participacdo da sociedade para discussao de politicas publicas é
de extrema relevancia para o engrandecimento de organismos de representacio
objetivando o controle social.

Nesse contexto e analisando os objetivos citados no item anterior, apresentam-se no
Quadro 5, acbes a serem realizadas para mobilizar a sociedade local sobre a
importancia de sua participacao na construcao do Plano Municipal de Saneamento
Basico.
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Quadro 5 -

Objetivos especificos e respectivas acoes

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACOES

Proporcionar um processo

Realizagdo de uma reunido entre a Diretoria da Agéncia Peixe Vivo e a
Consultora para apresentacdo das premissas necessdrias para a
condugao harmoniosa e bem sucedida do Contrato, e alinhamento das
propostas para execugao do trabalho.

de planejamento
democratico e
participativo,
considerando, sobretudo,

Assinatura de um Termo de Compromisso garantindo o fornecimento a
Consultora de documentos, mapas, bases de dados e informagdes
disponiveis na Prefeitura Municipal que sejam relevantes para a
elaboracéo do PMSB.

o estimulo a participacao
dos diversos segmentos

Emissdo de oficio para solicitagdo de dados e informagbes aos
prestadores dos servicos de saneamento basico.

da sociedade na
construcao do PMSB.

Formacgao do Grupo de Trabalho (GT- PMSB).

Reunides entre a Consultora e o GT-PMSB durante o processo de
elaboragao do PMSB.

Propor o engajamento e o
comprometimento da
populacao nas fases de

Validagao do Diagndstico da Situagao do Saneamento Basico por meio de
audiéncia publica.

elaboracao do Plano,
promovendo a ampla
discussao.

Validagdo do Prognoéstico, Programas, Projetos e Agdes através de
audiéncia publica.

Criar mecanismos para
disponibilizacao de

Criacao de rede social na internet, disponibilizagao de telefone e enderego
de e-mail.

informacdes que permitam
a participacao qualificada
da sociedade nas

Elaboragao de textos para propaganda na midia local.

principais fases de
construcao do PMSB, bem
como para maximizar a

Divulgagdo no site da Prefeitura Municipal e do Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Sdo Francisco.

divulgacao dos eventos
que integram o processo
de planejamento.

Divulgacgao através de cartazes, convites, panfletos e carros de som.

Fonte: Elaboragao Prépria, 2017.

2.5.1 Definicao de AcGes para Proporcionar um Processo de Planejamento

Democratico e Participativo

As acbes para estimular

a participagao dos diversos segmentos da sociedade na

construcdo do Plano Municipal de Saneamento Basico sdo fundamentais para a

elaboracdo de um documento eficaz, exequivel e capaz de atender aos anseios do

setor. Este envolvimento deve persistir desde o levantamento de dados iniciais

necessarios ao diagnéstico até o planejamento, etapa em que a sociedade podera
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propor acées de melhoria da gestdo do saneamento ambiental no municipio e, por

conseguinte, ter seus anseios atendidos.

A concreta participagcdo social afere-se pelo envolvimento dos diferentes tipos de
atores e segmentos sociais, atendendo, desta maneira, os interesses da sociedade
local. Desta forma, apresenta-se, em seguida, um detalhamento do conjunto de
acoOes previstas (apresentadas no Quadro 5) para estimular a participacédo de todos
na elaboragédo do PMSB.

Reuniao entre a Diretoria Técnica da Peixe Vivo e a Consultora

Foi realizada uma reunido na sede da Agéncia Peixe Vivo entre a Diretoria Técnica
da Agéncia Peixe Vivo e a Empresa Consultora para assinatura do contrato, bem
como para apresentacado, por parte da Agéncia Peixe Vivo, das premissas
necessarias para a conducdo harmoniosa e bem sucedida do contrato, e
alinhamento das propostas para execugao do trabalho.

Vale ressaltar que o corpo técnico da Agéncia Peixe Vivo sera responsavel em
supervisionar e aprovar todo o trabalho realizado pela Consultora, como também
acompanhar e colaborar em todas as fases da elaboracdo do PMSB, juntamente
com o GT-PMSB.

Termo de Compromisso

Foi celebrado um Termo de Compromisso entre o Comité da Bacia Hidrografica do
Rio Sao Francisco, a Agéncia de Aguas Peixe Vivo e a Prefeitura Municipal. A
celebracdo aconteceu na sede da Associacdo dos Municipios Alagoanos — AMA,
com sede em Macei6/AL, no dia 16 de outubro de 2017.

O Termo tem como objetivo garantir o fornecimento a equipe da Consultora de todos
os documentos, mapas, bases de dados e informacdes disponiveis na Prefeitura
Municipal que sejam relevantes para a elaboracdo do PMSB. Neste Termo de
Compromisso estdo definidas todas as obrigacées das partes envolvidas, como

também estdo destacadas outras questoes relevantes.
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A organizagdo da reunido foi de responsabilidade da Consultora, cabendo a mesma
a elaboracéo e o envio dos convites, bem como a realizacdo de todo o processo de
divulgacao e comunicacao do evento.

Os convites foram enviados para representantes da prefeitura, membros da Agéncia
Peixe Vivo e do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco, assim como
para os prestadores de servicos dos setores de abastecimento de agua e

esgotamento sanitario.

Emissao de Oficio

ApOs a reunido para a assinatura do Termo de Compromisso, ocorreu uma reuniao,
na sede da prefeitura, entre a equipe técnica da Consultora e representantes da
Prefeitura Municipal. Neste encontro, a Consultora fez a entrega de um documento
oficial (oficio), solicitando, aos representantes da prefeitura e das empresas
prestadoras dos servicos de saneamento basico, dados e informacdes necessarias a
coleta de informacdes sobre as operacdes realizadas no municipio, bem como
informacdes referentes a operacdo dos sistemas implantados, projetos em

andamento e futuros.

Formacao do Grupo de Trabalho (GT — PMSB)

A elaboracdo de um PMSB requer a formatagdo de um modelo de planejamento
participativo. As diferentes fases da elaboragdo do Plano de Saneamento, bem
como as etapas seguintes de implantacdo e revisdo, requerem a insercao das
perspectivas e aspiragdes da sociedade, seus interesses multiplos e a apreciacao da
efetiva realidade local para o setor de saneamento. Sendo assim, torna-se
necessario a formacdo de grupos de trabalho que contemplem atores sociais
intrinsecos a operacionalizagdo do PMSB.

O Grupo de Trabalho (GT — PMSB), instituido pela Autoridade Municipal (Prefeito
Municipal), deve ser composto por representantes (autoridades ou técnicos) das
instituicdbes do poder publico municipal, estadual e federal relacionadas com o
saneamento basico (prestadores de servicos de saneamento, secretarias de saude,
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obras, infraestrutura e outras), bem como por representantes de organizacdes da
sociedade civil (entidades profissionais, empresariais, movimentos sociais, ONG's e
outros). A formacao do Grupo de Trabalho devera ser indicada através de Decreto
Municipal (ver Anexo 4).

O GT — PMSB participara de todas as atividades realizadas durante o processo de
elaboracdo do PMSB, incluindo reunides e audiéncias publicas, ficando responsavel
por garantir a operacionalizacdo do Plano.

Ressalta-se que a Consultora enviou, ao prefeito e aos representantes da Prefeitura
Municipal, e-mail explicativo sobre a criagdo do Grupo de Trabalho, bem como um
modelo de Decreto.

Reunioes entre o Grupo de Trabalho e a Consultora

Durante a elaboracdo do PMSB, serao realizadas trés reunides entre o GT — PMSB
e a Consultora.

O primeiro encontro ocorrera ap6s a elaborag¢édo do Plano de Trabalho e do Plano de
Mobilizacdo e Comunicacado Social. Nesse encontro sera apresentado o Produto 1
(Plano de Trabalho e do Plano de Mobilizacdo e Comunicacdo Social) por parte da

Consultora, com posterior discussao e ajustes dos conteudos apresentados.

Ja& o0 segundo encontro, antecedendo a primeira Audiéncia Publica, terd& como
objetivo a apresentacao, discussao e aprovacao da versao preliminar do Relatério
do Diagnéstico da Situacdo do Saneamento Basico (Produto 2). A reunido tem como
propésito estabelecer uma discussdo acerca dos conteudos apresentados, como
também coletar proposi¢des do Grupo de Trabalho.

Por fim, a terceira reuniao entre o Grupo de Trabalho (GT-PMSB) e a Consultora tem
como objetivo a apresentacdo, discussao e aprovacdao da versao preliminar do
Relatério Prognéstico, Programas, Projetos e A¢des (Produto 3). A reunido ocorrera

antes da realizacdo da segunda e ultima Audiéncia Publica. O encontro tem como
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propésito estabelecer uma discussdo acerca dos conteudos apresentados, como

também coletar proposi¢cdes do Grupo de Trabalho.

Nos encontros serdao expostos os contedudos técnicos desenvolvidos pela
Consultora, norteando, através de metodologia participativa, a obtencao/retificacao
de informagbes junto aos Orgédos e entidades envolvidas no desenvolvimento do
PMSB. Todos os produtos produzidos pela Consultora serdo encaminhados via e-
mail, anteriormente a realizacdo das reunides, para os integrantes do GT-PMSB

para que 0S mesmos possam apresentar as suas contribuigoes.

A estruturacéao, organizacao, conducao, logistica, definicdo de local e funcionamento
das reunides sera de comum acordo entre a Consultora e o Grupo de Trabalho,
sendo pertinente a realizacdo dos eventos na sede da Prefeitura Municipal. O
Comité da Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco sera convidado a participar nos
trés momentos programados. Os eventos serdo definidos (data e local) com pelo

menos 10 (dez) dias de antecedéncia da data de realizagao.

2.5.2 Definicao de Acoes para Promover a Ampla Discussao na Construcao do
PMSB

Com o objetivo de propor o engajamento e o comprometimento da populacdo nas
fases de elaboracdo do Plano, promovendo a ampla discussdo, serédo realizadas
audiéncias publicas para a validacao dos conteudos referentes a diferentes etapas
de construcao do PMSB.

Validacao do Diagnodstico da Situacdo do Saneamento Basico por meio de

Audiéncia Publica

Para a conclusdo do Produto 2 - Diagndstico da Situacao do Saneamento
Basico, sera realizada uma Audiéncia Publica com o objetivo de apresentar e
validar o conteudo técnico referente ao Diagnostico, como também levantar

sugestdes para a solugao dos problemas encontrados.
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No evento sera realizada uma explanagdo acerca do diagnostico da gestao dos
servicos de saneamento basico; da caracterizacdo geral do municipio (aspectos
fisicos, socioecondémicos, institucionais, legais, etc), da caracterizacdo do
saneamento basico (abastecimento de agua potavel, esgotamento sanitario, limpeza
urbana e manejo de residuos sélidos e drenagem e manejo de aguas pluviais); e da
caracterizacdo dos setores inter-relacionados (desenvolvimento urbano e habitacao,
situacao ambiental e dos recursos hidricos, situacao da saude).

A participagdo da sociedade, dos representantes da Prefeitura, dos membros do
Grupo de Trabalho (GT- PMSB) e dos representantes dos prestadores de servigos
de saneamento basico, dentre outros, é de extrema importancia nesse momento de
construcdao do PMSB. A partir desse evento, quando sera apresentada e discutida a
situacao do saneamento basico no municipio, sera tragado um caminho para que os

objetivos do PMSB sejam alcancados.

A Consultora ficara responsavel pela logistica, mobilizacdo e divulgacao da
Audiéncia Publica, contando com o apoio da Prefeitura Municipal para a realizacao
do evento.

A Consultora divulgara o evento através de cartazes e faixas (fixados em pontos
estratégicos do municipio), carros de som, propaganda na midia local (radio) e
internet (site da prefeitura e do CBHSF e pagina do Facebook).

A Audiéncia Publica sera realizada na sede do municipio, com data, hora e local
aprovado previamente pela Agéncia Peixe Vivo, e em acordo com o Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Sao Francisco e o Grupo de Trabalho (GT-PMSB). O evento
sera divulgado com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia da data de sua

realizagéo.

A apresentacdo do conteudo técnico pela Consultora sera realizada por meio de
software (PowerPoint) e formatada de modo a facilitar a compreensdo dos
participantes. Concluida a apresentacdo do conteddo técnico, sera aberto um
espaco destinado a questionamentos e duvidas acerca dos temas apresentados.
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A Audiéncia Publica sera registrada por meio de ata, lista de presenca e memorial
fotografico, que serdo apresentados em um capitulo no Produto 2 (Diagnéstico da
Situagao do Saneamento Basico), contendo a descri¢cao do evento.

Validacao do Progndstico, Programas, Projetos e Acoes por meio de Audiéncia

Publica

Para a conclusao do Produto 3 - Progndstico, Programas, Projetos e Acoes, sera
realizada uma Audiéncia Publica com o objetivo de apresentar e validar o conteldo
técnico referente ao Produto 3, como também levantar sugestdes para a solugcao dos
problemas encontrados.

No evento sera realizada uma explanacao sobre as diretrizes e estratégias do
PMSB; as metas, programas, projetos e acoes para a gestdo do saneamento basico;
as instalagbes necessarias para a gestdo adequada do saneamento; o0s
investimentos necessarios e fontes de financiamento. Ainda, a Consultora
apresentara os cenarios construidos com base nas informagcdes do diagndstico,
passando pela escolha do cenario de referéncia, o qual subsidiara a elaboragao de
diretrizes, estratégias, metas, programas, projetos e acgdes, para os proximos 20

(vinte) anos.

A participagdo da sociedade, dos representantes da Prefeitura, dos membros do
Grupo de Trabalho (GT- PMSB) e dos representantes dos prestadores de servicos
de saneamento basico, dentre outros, é de essencial importancia na construcdo do
PMSB.

A Consultora ficara responsavel pela logistica, mobilizacdo e divulgacdo da
Audiéncia Publica, contando com o apoio da Prefeitura Municipal para a realizacao
do evento.

A Consultora divulgara o evento através de cartazes e faixas (fixados em pontos
estratégicos do municipio), carros de som, propaganda na midia local (radio) e
internet (site da prefeitura e do CBHSF e pagina do Facebook).
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A Audiéncia Publica sera realizada na sede do municipio, com data, hora e local
aprovado previamente pela Agéncia Peixe Vivo, e em acordo com o Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Sdo Francisco e o Grupo de Trabalho (GT-PMSB). O evento
sera divulgado com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia da data de sua

realizacao.

A apresentacdo do conteudo técnico pela Consultora sera realizada por meio de
software (PowerPoint) e formatada de modo a facilitar a compreensdao dos
participantes. Concluida a apresentacdo do conteudo técnico, sera aberto um
espaco destinado a questionamentos e duvidas acerca dos temas apresentados.

A Audiéncia Publica sera registrada por meio de ata, lista de presenca e memorial
fotografico, que serdao apresentados em um capitulo no Produto 3 (Prognéstico,
Programas, Projetos e Agdes), contendo a descricdo do evento.

2.5.3 Criacao de Mecanismos para a Disponibilizacao das Informacoes e para
a Divulgacao dos Eventos

A mobilizacdo da sociedade quanto a elaboracao do PMSB s6 sera possivel a partir
da definicdo de mecanismos capazes de ampliar o conhecimento da sociedade
acerca da tematica do saneamento basico. Assim, esse item apresenta um conjunto
de mecanismos que contribuirdo para participacdo efetiva de todos os
representantes da sociedade, quais sejam:

e Criacao de rede social na internet, disponibilizacdo de telefone e endereco de

e-mail;
e Elaboracao de textos para propaganda na midia local;

e Divulgacao no site da Prefeitura Municipal e do Comité da Bacia Hidrografica
do Sao Francisco; e

e Divulgacao através de cartazes, convites, panfletos e carros de som.
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Vale ressaltar que estes mecanismos de mobilizacdo devem ser implementados
durante todo o processo, desde os primeiros momentos de sensibilizagdo, passando
pela construcdo do Plano e devem estar fortalecidos durante a implantagdo e
avaliacdo do PMSB.

Criacao de Rede Social na Internet, Disponibilizacdo de Telefone e Endereco

de E-mail

Um dos mecanismos de comunicacao e mobilizacao social a ser utilizado é a criacao
de rede social (Facebook), um canal aberto com a sociedade com o objetivo de
divulgar os eventos futuros, disponibilizar informacdes, receber sugestbes e
esclarecer duvidas referentes ao processo de construcdo do PMSB, fortalecendo
dessa forma a participacao social (ver Figura 15).
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Figura 15 — Criacao de rede social (Facebook)
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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Ainda como estratégia de comunicacdo, sera criada uma ouvidoria, abrangendo a
disponibilizacao de telefone (linha fixa e whatsapp) € um endereco de e-mail, para

que a populagao local possa estabelecer contato.

A disponibilizacdo de linhas telefonicas (linha fixa e whatsapp) sera um importante
meio de comunicacdo, funcionando da seguinte maneira: apds o recebimento do
contato, a Empresa Consultora fica com a responsabilidade de retornar num prazo
de até 5 dias Uuteis ao contato, podendo ser prorrogado, dependendo da
complexidade do questionamento. A Consultora providenciara a resposta, atraves de

telefone, e-mail ou carta.

Ainda, sera disponibilizado pela Consultora contato através de endereco de e-mail
(premiereng@premiereng.com.br), sendo mais um canal direto com a populacdo

local.

Elaboracao de textos para Propaganda na Midia Local

Nessa etapa a Consultora ficara responsavel em elaborar textos (press-release),
com a aprovagao da Agéncia Peixe Vivo, a serem disponibilizados para as midias
locais (radio).

Os textos tém como objetivo informar a sociedade sobre 0 andamento da elaboracéo
do PMSB, abordando assuntos como a conclusdo de produtos, realizacdo de
eventos e estagio atual do Plano.

O radio, por ser um meio de comunicagdo de massa, por suas caracteristicas de
periodicidade e abrangéncia, pode ser utilizado para atingir uma grande parcela da
populacéo.

Nas emissoras de radios as divulgacdes serao feitas em horarios estabelecidos pela
empresa Consultora, com aprovacao da Agéncia Peixe Vivo.

A divulgacéo nas midias locais acontecera em quatro momentos:

e Momento | — Campanha de divulgacao para o lancamento do PMSB;
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e Momento Il — Audiéncia Publica para apresentacdao dos resultados do
Diagnéstico da Situacao Atual dos Servicos de Saneamento Basico;

e Momento Il - Audiéncia Publica para apresentacdo das propostas de
Programas e A¢oes para Intervencao nos Servigos de Saneamento Basico;

e Momento IV — Solenidade de encerramento do PMSB.

A seguir estdo apresentados, para cada momento, os modelos de texto para
divulgacao nas midias locais (Figura 16, Figura 17, Figura 18 e Figura 19).

PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - PMSB

E com grande satisfacdo que o Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Sao Francisco anuncia, juntamente com a Prefeitura Municipal de
Penedo, a “Elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico”.

O Termo de Compromisso entre as partes foi assinado no dia 16 de
Outubro do corrente ano. O Plano de Saneamento Basico é o
principal instrumento para o planejamento e a gestdo do saneamento
basico em ambito municipal (exigido Lei n° - 11.445/2007).

Figura 16 — Texto para divulgacao nas midias locais (Momento I)
Fonte: Elaboracao Propria, 2017.
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PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO -PMSB

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, juntamente com
a Prefeitura Municipal de Penedo, convida a populacao para participar
da 12 Audiéncia Publica do PMSB, que tem o objetivo de divulgar os
resultados do Diagnostico da Situacao Atual dos Servicos de
Saneamento Basico, bem como fortalecer a participacao social atraves
de opinides, criticas e sugestdes para a construcao do PMSB.

Dia:

Hora:

Local:

Participe deste evento!

Figura 17 — Texto para divulgacao nas midias locais (Momento II)
Fonte: Elaboracgao Prépria, 2017.

PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - PMSB

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, juntamente com
a Prefeitura Municipal de Penedo, convida a populacao para participar
da 22 Audiéncia Publica do PMSB, que tem o objetivo de divulgar os
resultados das propostas de Programas e Acdes para Intervencao nos
Servicos de Saneamento Basico, bem como fortalecer a participacao
social atraves de opinides, criticas e sugestdes para a construcao do
PMSB.

Dia:

Hora:

Local:

Participe deste evento!

Figura 18 — Texto para divulgacao nas midias locais (Momento lll)
Fonte: Elaboragao Propria, 2017.
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PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO -PMSB

E com grande satisfacido que o Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Sao Francisco, juntamente com a Prefeitura Municipal de Penedo,
anuncia a entrega do “Plano Municipal de Saneamento Basico”.

A solenidade de entrega do PMSB sera realizada na sede da Prefeitura
Municipal no dia XXXX, XXXhs.

Figura 19 — Texto para divulgacao nas midias locais (Momento IV)
Fonte: Elaboracgao Propria, 2017.

Para entrega oficial do Plano Municipal de Saneamento Basico de Penedo, sera
realizada uma solenidade na sede do municipio, com a presenca dos representantes
da Consultora, da Prefeitura Municipal e do Comité de Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco. Para esse momento, a Consultora tera a responsabilidade de elaborar os
convites, bem como por organizar toda a infraestrutura necessaria para a realizacao
do evento. O evento sera divulgado com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia

da data de sua realizacao.

Divulgacao no Site da Prefeitura Municipal e do Comité da Bacia Hidrografica

do Rio Sao Francisco

Além da rede social na internet, citada anteriormente, a divulgacao da elaboracao do
PMSB e dos eventos de participacao social sera reforcada no site da Prefeitura
Municipal (www.penedo.al.gov.br) e no site do Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Sao Francisco (www.cbhsaofrancisco.org.br). Em ambos o0s sites serao

disponibilizados os produtos finalizados para a apreciacao da sociedade.

Divulgacéao através de Cartazes, Convites, Panfletos e Carros de Som

Para divulgagdo das audiéncias publicas, serdo utilizados instrumentos impressos,
como cartazes, convites e panfletos. Esses instrumentos serdo fixados e/ou
distribuidos em locais publicos, como por exemplo, centros comunitarios, igrejas,

supermercados, postos de saude, escolas, sede da prefeitura, entre outros.
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Os textos produzidos pela Consultora serdo aprovados pela Agéncia Peixe Vivo,
antes da confeccao dos mesmos.

Para divulgagéao, como citado anteriormente, os cartazes e panfletos serdo utilizados
em dois momentos:

e Momento Il — Audiéncia Publica para apresentacdao dos resultados do
Diagnéstico da Situacao Atual dos Servicos de Saneamento Basico; e

e Momento Il — Audiéncia Publica para apresentagdo das propostas de
Programas e Agoes para Intervencao nos Servicos de Saneamento Basico.

A seguir estdo apresentados na Figura 20 e na Figura 21, respectivamente, os
modelos de cartaz e panfleto para divulgacao das audiéncias publicas.
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Plano Municipal de Saneamento Basico

Chegou a hora de participar e melhorar a qualidade de vida na sua cidade!

Quando: xx/xx/xx Horario: xxxx h
Onde: xxxx
O qué: 12 Audiéncia Publica referente a fase de diagnéstico dos servigos de saneamento basico.

Etapas de elaboracao

Levantamentos: sdo reunidas as informagdes das principais
caracteristicas do municipio (diagnédstico);

Analise: com base na leitura técnica dos levantamentos realizados,
saoidentificadas as realidades locais;

Prognostico: com base nas informagdes do diagnostico serdo
elaboradas as tendéncias de crescimento dos quatro setores (agua -
esgoto - drenagem urbana -residuos sélidos) com a indicag¢ao dos
aspectos importantes a serem considerados nas propostas;

Propostas: a partir de sugestoes e analise técnica sdo definidas as
principais solugdes para saneamento basico do municipio;

Projeto de Lei: ap6s a defini¢do das propostas, é criada uma lei para
colocar em pratica as solugdes adotadas;

Aprovacdo da Lei: o projeto é encaminhado a Cimara de
Vereadores para aprovagdo. Depois da publicacdo da lei, o plano
pode ser executado;

Implantag¢ao do Plano: a Prefeitura se organiza para possibilitar a
Esgotamento Sanitario Drenagem Urbana execugdo do Plano.

Investir em saneamento é
investir na qualidade
de vida da populacao.

Residuos Sélidos Abastecimento de Agua

Telefone: (48) 3333-6825 ou Whatsapp (48) 99911-5686
Email: premiereng@premiereng.com.br
Acesse nossos produtos nos sites: www.cbhsaofrancisco.org.br ) gé

&or

www.penedo.al.gov.br CBHSF p:elf(Ge Vivo ﬂ /); CIIIIED ""EW

@ rvsBrenedo RS

Realizacao: Apoio Técnico: Execucio: Apoio Intitucional:

Figura 20 — Modelo de cartaz para Audiéncia Publica
Fonte: Elaboracao Proépria, 2017.

PLANO DE TRABALHO E PLANO DE MOBILIZAGAO E COMUNICAGCAO SOCIAL

99



L "
‘ %ﬁ F O\ GENCIA g}E
TERRADO -

T peixevivo

mmmmmm

Plano Municipal de Saneamento Basico
O que é Saneamento Basico?

Saneamento basico é o conjunto de medidas,
infraestruturas e instalagdes que visam preservar ou
modificar as condi¢des do meio ambiente, com a finalidade
de prevenir doencas e promover a saude.

Esgotamento Sanitario  Drenagem Urbana

Os servicos de saneamento sdo por defini¢do, publicos, §
essenciais e vitais ao funcionamento das cidades, para a
determinacdo das condi¢des de vida da populacao urbana
e rural, a preservacdo do meio ambiente e ao
desenvolvimento da economia.

¥

: ; /
da metade da populacdo ndo possui redes para coleta de Residuos Sélidos Abastecimento de dgua
esgotos e 80% dos residuos gerados (efluentes) sdo

lancados diretamente nos rios, sem nenhum tipo de

tratamento.

0 saneamento basico no Brasil aindando é adequado. Mais &

O Plano Municipal de Saneamento
0 que é? Por que elaborar?

0 Plano Municipal de Saneamento Basico é o principal instrumento para o planejamento e a
gestdo do saneamento basico em ambito municipal (exigido pela Lei Federal 11.445/07).

Sua implentagdo possiblitara a universalizacdo do atendimento, a viabilizacdo na obtencdo de
recursos e a definicdo de programas de investimentos. O objetivo é proporcionar melhores
condig¢des de vida as populacées nos municipios, bem como a melhoria das condi¢ées ambientais.

0 Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco (CBHSF), a empresa Premier Engenharia e
Consultoria Ltda conjuntamente com a Prefeitura Municipal e a populagdo irdo desenvolver o
Plano Municipal de Saneamento Basico.

0O PMSB esta sendo elaborado com recursos advindos da cobran¢a do uso da dgua na Bacia
Hidrografica do Rio Sdo Francisco, sem contrapartida finaceira do municipio.

. , Telefone: (48) 3333-6825 ou Whatsapp (48) 99911-5686
Investir em saneamento & Email: premiereng@premiereng.com.br

investir na quahd ade Acesse nosso produto no site: www.cbhsaofrancisco.org.br

Realizagdo: Apoio Técnico: Execucio:

de vida! .
% sene
%= .EH_éE pelxe VIVO

Figura 21 — Modelo de panfleto para Audiéncia Publica
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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Além de cartazes e panfletos, serdo elaborados convites para os diversos eventos
de participagado social. Para as reunibdes previstas com o Grupo de Trabalho, serao
produzidos convites para os membros do GT-PMSB e para representantes do
Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco e enviados através de e-mail. O
modelo de convite para as reunides com o GT-PMSB esta exibido na Figura 22.

Gorisr

B T

CONVITE

Reuniio com o Grupo de Trabalho para elaboragio do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco, juntamente com a Prefeitura Municipal de Penedo,
convida VS2 para participar da 12 Reunido com o Grupo de Trabalho do PMSB, a ser realizada no dia 23
denovembrode 2017, as 8:30 horas, na Secretraria de Infraestrutura e Obras.

A 12 Reunido com o Grupo de Trabalho do PMSB tem como objetivo apresentar o Produto 1 - Plano de
Trabalho, Plano de Mobiliza¢ao e Comunicacdo Social, bem como fortalecer a participagdo social
através de opinides, criticas e sugestdes paraa construgao do PMSB.

Participe!

Realizagdo: Apoio Técnico: Execug¢io: Apoio Intitucional:

Gwe paieiwo (o PENED®

mmmmmmmmmmmmmmmmm ENGENHARIA & CONSULTORIA

|
Figura 22 — Modelo de convite para as reunidoes com o GT-PMSB
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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Para as audiéncias publicas (Momento Il e Momento 1ll) e solenidade de entrega
oficial do PMSB (Momento V), serdo produzidos convites para os membros do GT-
PMSB e representantes do Comité da Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco, da

Agéncia Peixe Vivo e da Prefeitura Municipal.

G

'COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DORIOSAO

~ CONVITE

Audiéncia Publica para elaboragio do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB

O Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio Sao Francisco, juntamente com a Prefeitura Municipal de
Penedo, convida a populagdo para participar da 12 Audiéncia Publica do PMSB, a ser realizada
no dia xxxx, das xxxx as xxxx horas, no xxxxx.

A 12 Audiéncia Publica do PMSB tem como objetivo divulgar os resultados do Diagndstico da
Situa¢do Atual dos Servicos de Saneamento Basico, bem como fortalecer a participagdo social
através de opinides, criticas e sugestdes paraa construgao do PMSB.

ParticiPe!

O encontro contard com a participacdo do Grupo de Trabalho , sociedade civil, liderangas
comunitarias, integrantes do poder publico, executivo, legislativo e judiciario, e técnicos das

diversas areas.
Realizagdo: Apoio Técnico: Execugio: Apoio Intitucional:
S5k isive  (werice  PENED®
CBHSF  peixeVivo T S -
AN ENGENHARIA & CONSULTORIA

Figura 23 — Modelo de convite para Audiéncia Publica
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.
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Solenidade para Entrega do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB
E com grande satisfagio que o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco, juntamente com a

Prefeitura Municipal de Penedo, anunciaa entregado “Plano Municipal de Saneamento Basico”.

Asolenidade de entrega do PMSB serarealizada na sede da Prefeitura Municipal no dia XXXX, XXXhs.

Participe!

Realizagdo: Apoio Técnico: Execuc¢io: Apoio Intitucional:

;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;
uuuuuuuuuuuuuuuuu

C%HSF pelxe VIVO VOPI2LCY "NE. y

ENGENHARIA & CONSULTORIA

Figura 24 — Modelo de convite para Solenidade de Entrega
Fonte: Elaboracgao Propria, 2017.

Além dos instrumentos impressos, carros de som também serdo utilizados para
divulgacdo dos eventos. Através de uma linguagem clara e simples, busca-se
através desse meio atingir grande parte da populacdo local. O carro de som
percorrera 0 municipio durante 2 (dois) dias antecedentes a data do evento.

A passagem do carro de som sera utilizada em dois momentos:

e Momento Il — Audiéncia Publica para apresentacao dos resultados do
Diagnéstico da Situacao Atual dos Servicos de Saneamento Basico, e

e Momento Il - Audiéncia Publica para apresentacdo das propostas de
Programas e Agoes para Intervencao nos Servicos de Saneamento Basico.

A seguir esta apresentado na Figura 25 o modelo de texto, aprovado
preliminarmente pela Agéncia Peixe Vivo, a ser divulgado através de carro de som.
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PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - PMSB

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, juntamente com
a Prefeitura Municipal de Penedo, convida a populacao para participar
da 12 Audiéncia Publica do PMSB, a ser realizada no dia xxxx, das xxx
as Xxx horas, no xxxx

A 1% Audiéncia Publica do PMSB tem como objetivo divulgar os
resultados do Diagnostico da Situacao Atual dos Servicos de
Saneamento Basico, bem como fortalecer a participacao social atraves
de opinides, criticas e sugestdes para a construcao do PMSB.

Participe deste evento!

Figura 25 — Modelo de texto (carro de som) para Audiéncia Publica
Fonte: Elaboracgao Propria, 2017.
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2.6 CRONOGRAMA

O Quadro 6 apresenta um cronograma contendo as principais atividades relativas a
todos os eventos de participacao social do Plano Municipal de Saneamento Basico.
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Quadro 6 — Cronograma das principais atividades pertinentes aos eventos de Elaboracao do PMSB

ATIVIDADE

2017

2018

Nov.

Dez.

Jan.

Fev.

Mar.

Abr.

Mai.

Jun.

Jul.

Ago.

Set.

Out.

Nov.

Lancamento da Elaborac¢ao
do PMSB

Elaboragdo de textos para
propaganda na midia local
(radio)

Divulgagéo no site da Prefeitura
Municipal e do Comité da Bacia
Hidrogréfica do Sdo Francisco

12 Audiéncia Publica -
Diagndstico

Elaboragdo de textos para
propaganda na midia local
(radio)

Divulgagéo no site da Prefeitura
Municipal e do Comité da Bacia
Hidrogréafica do Sdo Francisco

Divulgagéo através de criagéo
de cartazes, faixas e em carros
de som

Realizagéo do evento

01/fev

22  Audiéncia Publica -

Progndstico

Elaboragdo de textos para
propaganda na midia local
(radio)
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ATIVIDADE

2017

2018

Nov.

Dez.

Jan.

Fev.

Mar.

Abr.

Jul.

Ago.

Set.

Out.

Nov.

Divulgagéo no site da Prefeitura
Municipal e do Comité da Bacia
Hidrogréfica do Sdo Francisco

Divulgagéo através de criagdo
de cartazes,faixas e em carros
de som

Realizagao do evento

19/abr

Solenidade de Entrega do
PMSB

Elaboragdo de textos para
propaganda na midia local
(radio)

Divulgagéo no site da Prefeitura
Municipal e do Comité da Bacia
Hidrogréfica do Sdo Francisco

Realizagéo do evento

20/set

Fonte: Elaboracao Proépria, 2017.
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2.7 QUANTITATIVOS E CUSTOS DE MATERIAL DE DIVULGACAO

As figuras seguintes (Figura 26, Figura 27, Figura 28 e Figura 29) apresentam as
formas de divulgacdo dos eventos de participagcdo social do Plano Municipal de
Saneamento Basico, bem como os quantitativos e os custos estimados para cada

recurso a ser utilizado.

Recursoa ser Quantitativo Custo estimado
utilizado estimado (RS)

Radio 2 dias/2x ao dia 100,00
Rede Social 1 -
Site Prefeitura e 2 -

Comité - CBHSF

Figura 26 — Ficha de Justificativas de Escolhas Técnicas para Campanha de

Divulgacao do Lancamento do PMSB — Momento |
Fonte: Elaboracao Proépria, 2017.

Recursoa ser Quantitativo Custo estimado
utilizado estimado (RS)

Cartazes 300,00
Panfletos 500 150,00
Radio 3 dias/2x ao dia 200,00
Carro de som 2 dia 300,00
Rede Social 1 -
Site Prefeitura e 2 -
Comité - CBHSF

Figura 27 — Ficha de Justificativas de Escolhas Técnicas para realizacao da 12

Audiéncia Publica do PMSB — Momento |l
Fonte: Elaboracao Proépria, 2017.
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Recursoa ser Quantitativo Custo estimado
utilizado estimado (RS)

Cartazes 300,00
Panfletos 500 150,00
Radio 3 dias/2x ao dia 200,00
Carro de som 2 dia 300,00
Rede Social 1 -
Site Prefeitura e 2 -
Comité - CBHSF

Figura 28 — Ficha de Justificativas de Escolhas Técnicas para realizacao da 22

Audiéncia Publica do PMSB — Momento il
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.

Recursoa ser Quantitativo Custo estimado
utilizado estimado (RS)

Radio 2 dias/2x ao dia 100,00
Rede Social 1 -
Site Prefeitura e 2 -

Comité - CBHSF

Figura 29 — Ficha de Justificativas de Escolhas Técnicas para realizacao da

Solenidade de Entrega do PMSB — Momento IV
Fonte: Elaboracao Prépria, 2017.

Estdo ainda previstos custos relativos a lanches e coffe-breaks a serem
disponibilizados nos diferentes eventos. Vale ressaltar que os quantitativos e os
custos apresentados poderao sofrer alteragdes no decorrer da elaboragdo do PMSB.
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3 CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Trabalho define, de forma detalhada, as etapas e as atividades que
compbem a estrutura metodoldgica para a realizagdo dos trabalhos referentes a
execucao do Plano Municipal de Saneamento Basico de Penedo, em consonéancia
com a Lei Federal n® 11.445/2007. As proximas atividades, a comecar com o
diagnéstico da situacdo do saneamento basico do municipio, ocorrera conforme as

diretrizes estabelecidas e com o apoio do Grupo de Trabalho (GT-PMSB).

Ja o Plano de Mobilizagcdo e Comunicacao Social deve garantir, a partir dos seus
principios, objetivos, instrumentos e estratégias, a ampla participacado social durante
todas as etapas de elaboracado do Plano Municipal de Saneamento Basico. Através
das estratégias propostas, espera-se que o PMSB seja capaz de atender os anseios
legais referentes aos servicos de saneamento basico e ir além, trazendo as
contribuicées da sociedade de forma a promover o desenvolvimento sustentavel e

garantir um ambiente ecologicamente equilibrado.

O cumprimento das diretrizes apresentadas no presente documento é necessario
para uma ativa participacao da sociedade no processo de elaboracdo do PMSB e

para uma efetiva melhoria na gestao do saneamento basico do municipio.
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5 ATORES PARTICIPANTES

O Quadro 7 apresenta dados dos atores e/ou entidades envolvidas na elaboracdo do
Plano Municipal de Saneamento Basico.

Quadro 7 — Atores e/ou entidades envolvidas na elaboracdao do PMSB

ATOR / ENTIDADE

ENDERECO

FONE

E-MAIL

Jacqueline Fonseca /
Agéncia de Aguas Peixe
Vivo

Rua Carijés, 166, 5° andar,
Bairro Centro, Belo Horizonte -
MG

(31) 3207-8519

Jacqueline.fonseca@agb.org.br

Juliana Fonseca /
Agéncia de Aguas Peixe
Vivo

Av. Dr. Anténio Gomes de
Barros, 625 — Macei6-AL

(82) 3357-8025

Juliana.araujo@agb.org.br

Manoel Vieira / Agéncia
de Aguas Peixe Vivo

Av. Dr. Anténio Gomes de
Barros, 625 — Macei6-AL

(82) 3357-8025

macielpenedo@yahoo.com.br

Célia Maria Brandao
Froes / Agéncia de
Aguas Peixe Vivo

Rua Carijés, 166, 52 andar,
Bairro Centro, Belo Horizonte —
MG

(31) 3207-8519

dg@agbpeixevivo.org.br

Alberto Simon
Schvartzman / Agéncia
de Aguas Peixe Vivo

Rua Carijés, 166, 5° andar,
Bairro Centro, Belo Horizonte —
MG

(31) 3207-8519

ditec@agbpeixevivo.org.br

Rubia Mansur / Agéncia
de Aguas Peixe Vivo

Rua Carijés, 166, 5° andar,
Bairro Centro, Belo Horizonte —
MG

(31) 3207-8519

rubia.mansur@agbpeixevio.org.br

Patricia Sena / Agéncia
de Aguas Peixe Vivo

Rua Carijés, 166, 5° andar,
Bairro Centro, Belo Horizonte —
MG

(31) 3207-8519

patricia.sena@agbpeixevivo.org.br

Anivaldo de Miranda
Pinto / Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Sao

Francisco

Av. Dr. Antbnio Gomes de
Barros, 625 — Macei6-AL

(82) 3357-8025

anivaldodemirandapinto@gmail.com

Honey Gama Oliveira /
Comité da Bacia
Hidrogréfica do Rio Séo
Francisco

Av. Dr. Anténio Gomes de
Barros, 625 — Macei6-AL

(79)98117-8088

ccrbaixo@cbhsaofrancisco.org.br

Lessandro Costa /
Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Sao
Francisco

Av. Dr. Anténio Gomes de
Barros, 625 — Macei6-AL

(82) 3357-8025

secretaria@cbhsaofrancisco.org.br

Marcius Beltrao Siqueira
/ Prefeitura Municipal de
Penedo

Praca Barao de Penedo, 19
Centro Histérico, Penedo - AL

(82)99622-6890

marciusbeltrao@gmail.com.br
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Iris / Prefeitura Municipal
de Penedo

Praca Barao de Penedo, 19
Centro Histérico, Penedo - AL

(82)99938-2087

gabinete.penedo@hotmail.com

Pedro Soares / Prefeitura
Municipal de Penedo

Praca Barao de Penedo, 19
Centro Historico, Penedo - AL

(82)99922-0147

pedrinhopenedo@gmail.com

Robson Martyres/
Prefeitura Municipal de
Penedo

Praca Barao de Penedo, 19
Centro Historico, Penedo - AL

(82)99946-8769

robson_martyres@hotmail.com

Valmir Lessa / Prefeitura
Municipal de Penedo

Praca Barao de Penedo, 19
Centro Histérico, Penedo - AL

(82)99975-1129

valmirlessa@hotmail.com

Fonte: Elaboracgao Propria, 2017.
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ANEXO 1

Lista de Presenca -

Reuniao para Assinatura do Termo de Compromisso
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SOLENIDADE - ATO CONVOCATORIO N° 030/2016
LISTA DE PRESENQA

ASSUNTO: Reunido para Assinatura dos Termos de Compromissos para Elaboragio dos Planos Municipais de Saneamento Basico de
Feliz Deserto (AL), Penedo (AL), Piagabugu (AL), Santana do Ipanema (AL), Major Isidoro (AL) e Pacatuba (SE).

LOCAL: Associagio dos Municipios de Alagoas (AMA) DATA: 16/10/2017 HORARIO: 15:00 hs
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ANEXO 2

Termo de Compromisso
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Termo de Compromisso
ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

Termo de Compromisso que entre si celebram o
Municipio de Penedo e a Associacdo Executiva de
Apoio a Gestdo de Recursos Hidricos Peixe Vivo -
Agéncia Peixe Vivo e o Comité da Bacia Hidrogrdfica
do rio Sdo Francisco - CBHSF.

O Municipio de Penedo, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ ne@
12.243.697/0001-00, com sede na Praca Bar3o de Penedo, 19 Centro Histdrico, Penedo - AL,
CEP 57200-000, neste ato representada pelo prefeito, Senhor Marcius Beltrio Siqueira,
brasileiro, casado, prefeito, residente 2 Rua Bom Jesus, S/N, bairro Vitéria, Penedo/AL, CEP
57200-000, portador da Carteira de Identidade n2 840.511, expedido por SSP - AL, e do CPF n®
536.534.324-72, conforme ato de posse ora anexo, a Associagdo Executiva de Apoio a
Gestdo de Recursos Hidricos Peixe Vivo - Agéncia Peixe Vivo, associagdo civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, entidade delegataria de funcbes de agéncia de bacia
por meio do Contrato de Gestdo n? 014/2010 firmado com a Agéncia Nacional de Aguas -
ANA, situada a rua dos Carijés n2 166, 52 andar, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30.120-060,
CNPJ/MF n2 09.226.288/001-91, representada legalmente pela Senhora Célia Maria Brand3o
Froes, brasileira, casada, engenheira quimica, portadora do CPF ne 463.217.646-04,
documento de identidade n° M-1.414.806, expedido pela SSP-MG, residente na rua
Guaratinga n2 77, Belo Horizonte-MG, e o Comité da Bacia Hidrografica do rio Sdo Francisco,
doravante denominado CBHSF, representado pelo seu Presidente Anivaldo de Miranda Pinto,
portador do CPF n? 264.243.467-53, documento de identidade n° 1478070, expedido pela
SSP-AL, residente na rua Machado de Assis, n? 17, Guaxuma, Maceid-AL, resolvem celebrar o
presente Termo de Compromisso para elaboracio do Plano Municipal de Saneamento Basico
(PMSB), considerando que:

i- A cobranca pelo uso da dgua gera recursos para investimentos na prépria bacia
hidrografica;

ii- O Plano de Recursos Hidricos da bacia do rio S3o Francisco (PBHSF) e o Plano de
Aplicacdo Plurianual (PAP) da bacia do rio S3o Francisco ordenaram investimentos
para elaboragdo de Planos Municipais de Saneamento Basico (item 11.1.2) na bacia;

iii- O Oficio Circular de Chamamento Publico n2 01/2016 publicado em 11/03/2016,
no qual os municipios da bacia foram convidados a se manifestarem;

iv- A hierarquizacdo dos municipios, apds assinatura do Termo de Manifestacdo de
Interesse, mediante critérios de pontuacdio e avaliagio da disponibilidade de
recursos para aplicagao na bacia do rio S50 Francisco.

Sujeitando-se, no que couber, as disposicbes legais e apliciveis, mediante as clausulas e
condicBes a seguir, a Agéncia Peixe Vivo, a Prefeitura Municipal de Penedo e o CBHSF firmam

0 seguinte:
//\/n./
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Compromisso tem por objeto firmar a cooperagio entre a Agéncia Peixe
Vivo, o Municipio de Penedo e o CBHSF com vistas a elaboragdo do seu Plano Municipal de
Saneamento Basico, com recursos arrecadados com a cobrancga pelo uso da dgua na bacia
hidrografica do rio S3o Francisco, a ser licitado, supervisionado e acompanhado pela Agéncia
Peixe Vivo, e apoiado e validado pelo municipio.

Para a efetivagdo da contratacdo do PMSB pela Agéncia Peixe Vivo, 0 Municipio de Penedo
afirma ndo possuir PMSB elaborado ou em fase de elaboracdio gue atenda aos principios da
Lei Federal n? 11.445, de 05 de janeiro de 2007, e afirma também n3o dispor de recursos de
outras fontes destinados a elaboracdo do seu PMSB.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I. Compete a Agéncia Peixe Vivo:

a) Elaborar o Ato Convocatdrio e o Termo de Referéncia para contratacio do PMSB;

b) Acompanhar e supervisionar a entrega dos produtos especificados, dispondo
equipe técnica qualificada, em conformidade com as exigéncias legais, para
desenvolvimento dos trabalhos;

c) Efetuar os pagamentos a contratada, mediante validac3o dos produtos entregues;

d)  Garantir a operacionalizacdo dos trabalhos até a conclusdo da versdo final do
Plano Municipal de Saneamento Basico.

Il. Compete ao Municipio:

a) Assinar o presente Termo de Compromisso, assumindo as responsabilidades
cabiveis, previamente a contratacdo do PMSB;

b) Fornecer suporte técnico e disponibilizar informacdes e documentacdo
necessarias a adequada execucdo dos trabalhos;

c) Indicar técnicos dos érgdos e entidades municipais e dos prestadores de servicos
da drea de saneamento e de areas afins ao tema para, em conjunto com a equipe
da Agéncia Peixe Vivo e da empresa contratada, compor o ComiTE EXECUTIVO,
instancia responsavel pela operacionalizagdo do processo de elaboracdo do PMSB;

d) Indicar, por meio de Decreto Municipal, um ComiTé DE COORDENACAO do Plano
Municipal de Saneamento Basico, instancia consultiva e deliberativa responsavel
pela condu¢do da elaboracdo do PMSB. Este Comiteé deve ser constituido por
representantes das institui¢des publicas e civis relacionadas ao saneamento, bem
como por representantes de organizagdes da sociedade civil (entidades
profissionais, empresariais, movimentos sociais, ONGs), além de representantes
dos conselhos municipais, da Camara de Vereadores, do Ministério Publico e
outros;

e) Disponibilizar espaco fisico e apoiar a realizagdo das reunides e consultas publicas

previstas;
ZM\./
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f) Apoiar as ag¢des de divulgagdo de todo o processo de elaborac¢io do Plano.
g)  Envidar esforgos para a aprovagdo do PMSB em forma de Lei Municipal e para a
execugdo das a¢Bes de melhorias propostas, ap6s a finalizacdo do Plano.

Ill. Compete ao CBHSF:

a) Apoiar as acdes de divulgacdo de todo o processo de elaborac¢io do Plano.
b) Participar das reunides de planejamento com as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo da vigéncia do presente Termo de Compromisso serd correspondente 3 vida util do
objeto do contrato, contado a partir da data de sua assinatura, podendo ser alterado desde
que haja concordancia entre as partes, 0 que sera feito mediante termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO
Ficam assegurados aos participes os direitos de acompanhar toda a execucio dos trabalhos

desenvolvidos, assim como questionar quaisquer eventualidades que desvirtuem o carater

intrinseco do mesmao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Todos os gastos com a execugdo do objeto avengado ficam a cargo da Associacio Executiva de
Apoio a Gestdo de Bacias Hidrograficas - Peixe Vivo, estando o Municipio desonerado com as
despesas, exceto aquelas despesas inerentes ao cumprimento das obrigacBes assumidas

neste Termo de Compromisso, em especial aquelas contidas na clausula segunda, inciso I.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

O presente Termo poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, através de termos

aditivos objetivando o seu aprimoramento.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DA RENUNCIA
O presente Termo poderd ser rescindido a qualquer tempo, por denuncia de qualquer dos
participes, comunicada ao outro, por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

bem como pela inadimpléncia de suas cldusulas e condicdes, independentemente de

interpelagdo.
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CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO
A Prefeitura Municipal de Penedo providenciara até o quinto dia Gtil subsequente a assinatura
do presente Termo de Compromisso, a publicacdo, em forma de extrato, no Didrio Oficial

competente, em obediéncia ao paragrafo tnico do art. 61, da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Para dirimir quaisquer dudvidas durante a vigéncia deste Termo de Compromisso, fica eleito o
Foro da comarca de Belo Horizonte - MG.

E por estarem justos e compromissados com as cldusulas e condi¢des aqui pactuadas, assinam
as partes do presente Termo de Compromisso em 03 (trés) vias de igual teor e forma, perante
as testemunhas abaixo identificadas, para que produzam os necesséarios efeitos legais.

ay

Marcius
Prefeito

Municipio de Maceid, 16 de outubro de 2017.

tcipal de Penedo

Grr

L=

Célia Maria Brand&o Froes
Diretora Geral da Agéncia Peixe Vivo

wd QA

S—r”
nivaldo de Miranda Pinto
Presidente do CBHSF

Testemunhas:
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ANEXO 3

Lista de Presenca -

Reuniao de Trabalho n2 01
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PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO (PMSB) DE PENEDO/AL

LISTA DE PRESENCA

ASSUNTO: Reunido com o Grupo de Trabalho para Apresentacdo do Produto 1 (Plano de Trabalho / Plano de Mobilizagdo
Comunicagao Social)

LOCAL: Prefeitura Municipal de Penedo DATA: 23/11/2017 HORARIO: 08:30 hs
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ANEXO 4

Decreto Municipal -

Formacao do Grupo de Trabalho
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ESTADO DE ALAGOAS

MUNICIPIO DE PENEDO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 559/2017.

Nomeia os membros para a
composicio do Grupo de Trabalho que
ficara responsavel pelo acompanhamento
de todas as etapas de elaboracio do Plano
Municipal de Saneamento Basico e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENEDO, Estado de Alagoas,

no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor:
DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes membros para compor 0
Grupo de Trabalho que ficara responsavel pelo acompanhamento de todas as etapas
de elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico.

Art. 2.° O Grupo de Trabalho serd composto pelos seguintes

membros:

I. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Indistria,
Comercio, Meio Ambiente, Ciéncias e Tecnologia
— Paulo Antonio Ferreira Freire — Titular

— Fabricio Jos€ Rodrigues de Jesus Lima — Suplente
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IIL.

IV.

VL.

VIIL.
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IX.
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MUNICIPIO DE PENEDO
GABINETE DO PREFEITO

Secretaria Municipal de Educagio

Maria Licia Pereira — Titular

Ana Catarina Sodo6 dos Santos - Suplente
Secretaria Municipal de Infraestrutura e obras
Robson Martires Nepomuceno — Titular

Cristiano Costa — Suplente

Secretaria Municipal de Saude

— Lilian Barbosa da F¢é Lima — Titular

— Iris Torres da Costa — Suplente

Secretaria Municipal de Servicos Publicos

- Walberto da Silva — Titular

- José Reinaldo Pereira — Suplente

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE

- Otaviano José Guimardes Nobre — Titular

- Jos¢ Moacir Beltrdo Arailjo — Suplente

Camara Municipal de Vereadores

- Fagner Matias dos Santos — Titular

- Rogério José da Silva — Suplente
Representante do Sindicato do Comercio Varejista de Penedo -
SINDILOJAS

- Ana Luiza Aratjo Freire Soares— Titular

- Diana Peixoto Dalles Barroso — Suplente
Céamara de Dirigentes Lojistas de Penedo - CDL

- Ismael Ferreira — Titular
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- Adilania Santos Bezerra — Suplente

X. Associacdo de Moradores do Bairro Madre Espirito Santo
- Antonio Joaquim de Santana — Titular
- Jair Ferreira dos Santos — Suplente
XI. Instituto Cultural, Artistico e do Meio Ambiente de Penedo - ICAMAP
- Roberto Vieira da Silva — Titular
- Douglas Rocha — Suplente

Art. 3°. Os membros do Grupo de Trabalho serdo responsaveis
por:

I Fornecer suporte técnico e disponibilizar todas as informacdes,
documentos e mapas necessarios a adequada execugdo dos trabalhos;

IT Acompanhar a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico;

[T Apoiar a realizacdo dos eventos publicos previstos;

IV Apoiar as acdes de divulgacdo de todo o processo de

elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Penedo, aos vinte e um dias do més de
novembro do ano de dois mil e dezessete, 381° ane.de elevacdo a categoria de Vila.




Diario (.)ﬁc'ial. do
MUNICIP

Prefeltura Municipal de Penedo

a+4de Dezembro;ﬂemi? Aaov N°6§9

Esta edlgao encontra se no s:te WWW. penedo al.io.org. br em servidor certificado 1CP- BRASIL

Prefeitura Municipal de
Penedo publica:

e Decreto N° 559/2017 - Nomeia os membros para a composi¢cao do Grupo
de Trabalho que ficara responsavel pelo acompanhamento de todas as
etapas de elaboragéo do Plano Municipal de Saneamento Basico e da
outras providéncias.

e Portaria N° 10.048/2017 - Resolve exonerar a pedido, José Alexandre
Hora Filho do cargo de Agente Administrativo

e Portaria N° 10.117/2017 - Resolve designar os servidores Marivone
Santos Lins; Maria Elenice Rocha; Lucylene Torres Marinho e Alesson
Costa Santos.

e Portaria N° 10.120/2017 - Resolve nomar a Comissdo de Apoio ao
Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Gestao Publica
e Finangas (SEGFIN)

e Termo Aditivo de Contrato N° 040/2017 - Primeiro Termo Aditivo de
Contrato N° 040/2017 Empresa: Brito e Régo Barros Construgdes Ltda
EPP

e Extrato do Primeiro Termo Aditivo de Contrato N° 040/2017 Empresa:
Brito e Régo Barros Construgdes Ltda EPP

e Comunicado - Secretaria Municipal de Gestao Publica e Finangas -
Coordenadoria de Tributacao e Arrecadacao, Penedo, 30 de outubro
de 2017.

o Edital de Citacdao - Edital de Citagdo com o Prazo de 5 dias -
Empresa: Nobre e Aragao Pecas Acessorios e Serv Automativo Ltda

o Edital de Citacao - Edital de Citagdo com o Prazo de 5 dias -
Empresa: Carmem Lucia Albuquerque Lobo Acesséria - ME

o Edital de Citacdao - Edital de Citagdo com o Prazo de 5 dias -
Empresa: C L S Vital - ME

o Edital de Citacdao - Edital de Citacdo com o Prazo de 5 dias -
Empresa: Abrado dos Santos

o Edital de Citacao - Edital de Citagdo com o Prazo de 5 dias -
Empresa: Agenor Dantas Costa

o Edital de Citacdao - Edital de Citagdo com o Prazo de 5 dias -
Empresa: Ademar Meira Barros ME

Gestor - Marcius Beltrdo Siqueira / Secretario - Governo / Editor - Ass. Comunicagéo
Penedo - Al

CERTIFICACAO DIGITAL: PT7DIVKRRXROP54PEGO81W



